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Звіт
про роботу управління освіти
Прилуцької міської ради у 2024 році


	Протягом 2024  року  управління освіти міської ради,  заклади освіти міста працювали над реалізацією основних завдань, визначених Положенням про управління освіти Прилуцької міської ради, Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом «Про освіту», профільними законами про освіту та нормативними актами в галузі освіти. Основним завданням у 2024 році було забезпечення безпечного перебування учнів у закладах, виконання рекомендацій Міністерства освіти і науки України, викладених в інструктивно - методичних матеріалах щодо роботи закладів освіти, з питань цивільного захисту, охорони праці та безпеки життєдіяльності з метою  отримання здобувачами освіти якісної освітньої послуги.

Документування управлінської діяльності

Загальний документообіг управління освіти за 2024 рік склав 26 332 документів, з  них накази керівника структурного підрозділу 593,  що на 3 436  документи більше ніж у 2023 році (22896), із них: 
	-
	накази з основної діяльності
	-
	165   

	-
	накази з кадрових питань
	-
	428   

	-
	вхідна кореспонденція
	-
	1693  

	-
	вихідна кореспонденція
	-
	1500  

	-
	протоколи
	-
	171 (з них 118 - протоколи уповноважених осіб) 

	-
	документообіг централізованої бухгалтерії
	-
	21 667   

	-
	Договори
	-
	379

	-
	Здійснено закупівель:
Без використання електронної системи
Відкриті торги з особливостями
Запит (ціни) пропозиції
	-
-
-
-
	
501 на суму 18 696 701 грн
20 на суму 8 848 759 грн
10 на суму589 700 грн

	-
	Звернення громадян
	-
	110, з них – 57 з питань направлення дітей до спеціальних груп  закладів  дошкільної освіти за висновками ІРЦ 

	
	Звернення з кадрових питань
	-
	209

	-
	інформаційні запити
	-
	10 


Аналіз документообігу показує, що у порівнянні з попереднім звітним періодом збільшилась кількість документів за всіма напрямками діяльності. На збільшення документообігу вплинув режим воєнного стану, що був оголошений на всій території України  у зв’язку із збройною агресією Російської Федерації, впровадження реформ в галузі освіти, збільшення документів у відділі централізованої бухгалтерії в зв’язку з переходом усіх закладів загальної середньої освіти на самостійну фінансово-господарську діяльність та створенням, у зв’язку з цим, підрозділу головного розпорядника.
У 2024 році в управлінні освіти, крім працівників централізованої бухгалтерії, працювало вісім спеціалістів, з яких 1 кадровик, 1 юрисконсульт, 1 адміністратор системи та 1 енергетик.
У закладах освіти працює: педагогічних працівників - 748;
                                              технічного персоналу -  446;
                                               бібліотекарів -   13.
Типовими штатами в закладах освіти не передбачено посад кадровиків, юрисконсультів та енергетиків.

В управлінні освіти організовано роботу щодо узагальнення адміністративної звітності дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти. Щороку в обов’язковому поряду працівники апарату управління освіти подають зведені звіти закладів загальної середньої ЗНЗ -1 з 9-ма додатками, про чисельність та склад педагогічних працівників закладів  загальної середньої освіти, про діяльність дошкільної освіти №85-К , про позашкільні навчальні заклади 1-ПЗ (річна звітність), про працевлаштування випускників 9, 11 класів, із фізичної культури та спорту 2-ФК, про облік військовозобов’язаних та заброньованих, двічі на рік подаються звіти з охорони праці,  пожежної безпеки та цивільного захисту: про пожежі та наслідки від них,  про ДТП та наслідки від них, про стан травматизму за результатами розслідувань нещасних випадків, гострих професійних захворювань або аварій, про стан невиробничого травматизму, про травматизм із здобувачами освіти НВ (зведена), про наявність і стан укриттів. Крім того, щотижня  організовано подання оперативної інформації в управління освіти і науки Чернігівської облдержадміністрації щодо контингенту  вихованців дошкільних та позашкільних закладів освіти, учнів закладів загальної середньої освіти, організації освітнього процесу та харчування. 
Працівниками управління освіти надається 7 звітів з питань виховної роботи та 3 звіти з питань харчування.
Понад 20 звітів надається на Googl- формі, частина з них щотижнево.
	Для отримання учасниками освітнього процесу відомостей про конкретні дії у надзвичайних ситуаціях управлінням освіти міської ради розроблено План основних заходів з питань цивільного захисту на 2024 рік. У кінці року підведено підсумки за 2024 рік та направлено узагальнену доповідь управлінню освіти і науки ОДА. У закладах освіти протягом року проведені тренувальні заняття щодо дій під час повітряної тривоги, розміщення та поведінка у захисних спорудах; інструктажі з учасниками освітнього процесу  під час освітнього процесу  за сигналами «Повітряна тривога»; тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності; інтегровані заняття на протипожежну тематику; перегляд відеофільмів щодо протипожежних заходів, з питань безпеки життєдіяльності тощо.

	Керівниками закладів освіти постійно проводиться робота по удосконаленню середовища для перебування учасників освітнього процесу в захисних спорудах.

	У  2024 році місто Прилуки ввійшли до проекту «Служба освітньої безпеки» серед 402 закладів освіти України. З метою організації безпечного освітнього середовища з 01 вересня  в закладах загальної середньої освіти розпочали роботу інспектори Служби освітньої безпеки.

	У 2024 році усі заклади загальної середньої освіти продовжили роботу щодо актуалізації даних про учнів  в Програмному апаратному комплексі «Автоматизований інформаційний комплекс освітнього менеджменту» (ПАК «АІКОМ») та електронній системі «ІСУО», які використовуються для моделювання розподілу освітньої субвенції. 
	Зазначений комплекс здійснює забезпечення збору та перевірки електронної інформації закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти щодо   контингенту вихованців та учнів, індивідуальних карток обліку учнів та педагогічних працівників, процесу зарахування, відрахування та переведення учнів в закладах загальної середньої освіти, проведення конкурсного відбору підручників за роками навчання та навчальними предметами, замовлення підручників, та інвентаризації бібфондів в освіті. 	Протягом останніх років вказана електронна система  удосконалюється, що потребує постійного оновлення баз даних, контролю з боку управління за їх наповненням та достовірністю даних, що вносяться закладами освіти. Від достовірності та точності наповнення таких баз даних залежить обрахунок освітніх субвенцій, що формуються Міністерством освіти і науки України.

Лише в 1 спеціаліста управління освіти є доступ до Єдиної Державної електронної бази з питань освіти – ЄДЕБО (1, 2), в яку вносяться дані про заклади освіти (при зміні назви закладу, прізвища директора , ліцензованого обсягу тощо), перевіряються (за потребою) відомості та дані про документи про освіту, виготовлені з 2000 року(3) та щорічно оформлюється замовлення свідоцтв про початкову освіту.
	Також спеціаліст управління освіти проводить роботу по формуванню замовлення документів про освіту (свідоцтва про здобуття повної загальної освіти та здобуття базової середньої освіти) у електронній програмі Education. Опрацьовано, введено в програму та перевірено 886 заявок. Кожна заявка опрацьовується індивідуально. 
В управлінні освіти  організовано роботу щодо  забезпечення  підручниками  закладів загальної середньої освіти. Протягом 2024 року  управління освіти спільно із закладами загальної освіти  провели роботу щодо вибору та замовлення підручників для учнів 1, 2, 7 класів та учнів з особливими освітніми потребами.  Протягом  звітного періоду отримано та поставлено на баланс бібліотек закладів загальної середньої освіти 11 235 підручників.
Не зважаючи на роботу в умовах воєнного стану галузь освіти ішла в ногу з часом по шляху реформ, що проводить держава.
У місті функціонували 14 закладів дошкільної освіти, 2 заклади  позашкільної освіти, 11 закладів загальної середньої освіти, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність (надана фінансова автономія). 
З 2023 року управління освіти працює в умовах трансформації мережі закладів загальної середньої освіти, відповідно до вимог чинного законодавства та реформи освіти. Мережа закладів змінюється щорічно повне реформування закінчиться лише в 2032 році. Так з 1 вересня 2024 року  в місті працює сім ліцеїв, з них два - без 10 класів, та 5 гімназій.
	Управління освіти міської ради визначено уповноваженим органом управління комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області.
	З питань фінансово-господарської діяльності управлінню освіти міської ради підпорядковується Комунальна установа «Прилуцький центр професійного розвитку педагогічних працівників» Прилуцької міської ради Чернігівської області.

Виховна робота

В умовах повномасштабної агресії Російської Федерації на територію України найбільш актуальним напрямком виховної роботи у 2023-2024 навчальному  році був національно-патріотичний як основоположний, що відповідає  нагальним вимогам і викликам сучасності. 
Відповідно до Указу Президента України від 18 травня 2019 року №286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання на 2020-2025 роки», Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти та Заходів по її реалізації до 2025 року, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 06 червня 2022 року №527, на виконання міської цільової Програми національно-патріотичного виховання в м. Прилуки на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням міської ради (16 (позачергова) сесія 8 скликання) від 06 березня 2022 року №13,  управлінням  освіти міської ради   спільно із закладами освіти  організовувало  роботу, спрямовану на досягнення мети національно-патріотичного виховання щодо становлення самодостатнього громадянина-патріота України, гуманіста і демократа, готового до виконання громадянських і конституційних обов’язків, до успадкування духовних і культурних надбань українського народу, досягнення високої культури взаємин, формування активної громадянської позиції, утвердження національної ідентичності громадян на основі духовно-моральних цінностей українського народу, національної самобутності. 
Задля підвищення ролі української мови як національної цінності та важливого атрибута національної ідентичності в усіх закладах освіти проводилися тематичні заходи до Дня рідної мови. Традиційно до Дня української писемності та мови заклади освіти доєдналися до написання Всеукраїнського диктанту Національного Єдності -2023, проводилися мовно-літературні ігри, вікторини.
	Варто наголосити на тому, що заклади освіти постійно беруть участь у різноманітних акціях, флешмобах: одягни вишиванку, шевченківські дні, блакитно-жовтий день, благодійна акція «Смілива гривня», Всеукраїнська акція «За чисте довкілля», Міста Героїв, Всеукраїнський марафон добрих справ «Щедрий вівторок», «Ворогам кришка», Всеукраїнська акція «Запали свічку пам`яті», Всесвітній день прибирання, Всеукраїнська акція «Сонях» (ЗЗСО№9,3,13,6,10) тощо. Крім того, усі заклади загальної середньої освіти доєдналися до проведення 1-го уроку «Ми-українці: честь і слава незламним»; усі заклади освіти долучилися до інтерактивного івенту до Дня ментального здоров`я, Всеукраїнського уроку Єдності, уроку Доброти, Дня толерантності, Тижня доброчесності. ЗЗСО №1, 3, 5, 6, 9, 10, 12 стали учасниками змагань «Пліч-о-пліч Всеукраїнські шкільні ліги» під гаслом «Разом Переможемо». Змагання відбувалися з 3 видів: волейбол (юнаки), волейбол (дівчата) і футзал. Переможцями  міського етапу стали команди ліцею №1 (волейбол давчата) та ліцею №6 (фут зал і волейбол юнаки), які брали участь у районних змаганнях, де з волейболу (юнаки і дівчата)вибороли перемогу і представляли Прилуцький район на обласних змаганнях. Команда ліцею №6 (волейбол юнаки) представляли Чернігівську область на Всеукраїнських змаганнях
	З метою створення сприятливих умов для розвитку учнів, їх перебування, навчання і виховання у безпечному, доброзичливому освітньому середовищі проводилась робота щодо протидії насильству та булінгу в закладах освіти. Протягом року заклади освіти співпрацювали з Центром соціальних служб міської ради, службою у справах дітей міської ради, відділом ювенальної превенції національної поліції з питань виявлення та соціальної реабілітації дітей із сімей, які опинилася в складних життєвих обставинах з метою сприяння відновленню їх повноцінного соціального статусу, зменшенню соціальної напруженості у суспільстві та поліпшенню здоров’я нації. 	
	У закладах освіти особлива увага приділялася проведенню годин психолога, інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на формування в учасників освітнього процесу культури недискримінаційної, ненасильницької, безконфліктної комунікації, здорового та безпечного способу життя.
	У Прилуцькому ліцеї №5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна  відбулося відкриття Центру соціальної згуртованості – простору дружнього до дитини, у рамках проєкту «Підготовка шкіл до соціальної згуртованості». На базі вищевказаного Центру проводяться відповідні інформаційно-профілактичні заходи з попередження нещасних випадків, булінгу (цькування), насильства тощо із залученням працівників психологічної служби, класних керівників, представників ювенальної превенції.
	Заклади дошкільної, загальної середньої освіти, ЦТДЮ доєдналися до проведення щорічної регіональної інформаційно-просвітницької акції «Жінки, знайте свої права», «16 днів проти насильства.
	В умовах повномасштабного вторгнення РФ на територію України закладами загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти проводились заходи по формуванню навичок збереження власного життя та здоров`я; навчанню учнів  безпеки під час використання інформаційно-комунікаційних технологій та інших медійних засобів, навичок безпечної поведінки в Інтернеті. 
	З метою отримання учасниками освітнього процесу відомостей про конкретні дії у надзвичайних ситуаціях в закладах освіти протягом року проведені: тренувальні заняття щодо дій під час повітряної тривоги, розміщення та поведінка у захисних спорудах; інструктажі з учасниками освітнього процесу  під час освітнього процесу  за сигналами «Повітряна тривога»; Тиждень безпеки дорожнього руху із загальною темою «Безпека на дорогах в умовах воєнного стану»; інтегровані заняття на протипожежну тематику; перегляд відеофільмів щодо протипожежних заходів, з питань безпеки життєдіяльності тощо.
	Важливо зазначити, що  в закладах загальної  середньої освіти №№ 1,3, 6, 10 і 13 вже відкрито  5 «Класів безпеки».  У ліцеї №13 клас відкрито силами працівників закладу, в інших закладів освіти за рахунок Міжнародних, громадських організацій і проектів.
	У закладах освіти  продовжувалась співпраця  з   волонтерськими організаціями міста задля підтримки захисників України в боротьбі з агресором. З початком війни учасники освітнього процесу закладів освіти та працівники управління освіти активно долучилися до волонтерської діяльності, діти виражали свої почуття та щиру віру в перемогу в малюнках, які передавали на фронт. Також в закладах освіти  проводилися  шкільні   патріотичні заходи: виховні години, уроки мужності,  години пам’яті, благодійні ярмарки тощо. 

	У важкі для всієї України часи, через військове вторгнення РФ, учасники освітнього процесу долучалися до благодійної діяльності та волонтерства. Доброчинна діяльність формує в здобувачів освіти почуття відповідальності за доручену справу й тих людей, які потребують допомоги та підтримки, надає значущості їхній участі, допомагає на конкретних справах переконатися у власній спроможності розв`язувати проблеми своєї громади та згуртовувати небайдужих громадян. Так, протягом 2024 року управлінням освіти були організовані та проведені відповідні благодійні заходи з метою підтримки ЗСУ, а саме: 
· у квітні ініційована акція на підтримку Захисників рідного краю «Від маленького серця для великого Миру» по збору смаколиків, засобів гігієни тощо, яку підтримали заклади освіти. Подарунки для воїнів спрямували у 1-шу та 5-ту танкові бригади, 44-ту та 23-тю бригади, воїнам ППО Прилуччини, 164-му батальйону 119 бригади сил ТРО.
· у червні заклади дошкільної освіти долучилися до благодійної акції, ініційованої управлінням освіти з метою підтримки 118 бригади.
· у жовтні до Дня працівника освіти ініційована благодійна акція з метою придбання автомобіля військовослужбовцям ЗСУ.
· у грудні до Міжнародного дня волонтерів та Дня ЗСУ з метою збору продуктів харчування для військових окремих бригад ЗСУ.
	Крім того, заклади освіти самостійно організовують волонтерські заходи за участі учасників освітнього процесу. Виховна ефективність такої діяльності в тому, що здобувачі освіти вчяться безкорисливо робити добрі справи

Дошкільна освіта
	Мережа закладів дошкільної освіти міста формується з урахуванням демографічної ситуації. Управлінням освіти міської ради проводиться моніторинг наповнюваності груп, стан захворювання та режими перебування в закладах. Дошкільну освіту в нашому місті забезпечують заклади освіти  різних типів:7 - загального розвитку; 6 – комбінованого типу. З початку нового 2024-2025 навчального року у зазначених закладах функціонувало 92 групи, з яких 8 спеціальних для дітей з порушенням зору та мовлення.
З 1 вересня 2024 року  у закладах дошкільної освіти функціонувало 15  інклюзивних груп (13 у попередньому навчальному році) у яких виховувались 22 дітей з особливими освітніми потребами. Для залучення якомога більшої чисельності дітей до здобуття дошкільної освіти управлінням освіти ініційовано створення груп з коротривалим перебуванням. Так у 2024 році в закладах дошкільної освіти №№4,6,9 функціонували групи з короткотривалим перебуванням в яких виховувались 26 дітей.
Вiдповiдно до мережі закладiв дошкільної освіти з 1 вересня 2024  року у закладах дошкільної освіти виховується 1505 дітей проти 1590 – за такий же період 2023 року. 
Зважаючи на демографічну ситуацію та зменшення дітей дошкільного віку в листопаді-грудня проходила ліквідація Прилуцького закладу дошкільної освіти №2. Складено проміжний ліквідаційний баланс, проведено передачу майна та матеріальних цінностей закладам дошкільної освіти, здійснено списання окремих матеріальних цінностей. На даний час ліквідація не завершена через не вирішення питання щодо передачі решти рухомого та нерухомого майна.

З 1 січня 2025 року набрав чинності новий Закон України «Про дошкільну освіту». Наразі не введені в дію підзаконні нормативно-правові акти, що мають регламентувати  дії щодо виконання окремих норм Закону. Новий Закон містить інші підходи до формування мережі та типів закладів дошкільної освіти, призначення на посади  керівників таких закладів, тривалості робочого тижня для педагогічних працівників, формування спеціальних груп. Передбачає різні форми здобуття освіти (мережева, дистанційна, педагогічний патронаж), педагогічну пудтримку батьків у вигляді консультацій та проведення освітніх заходів, вводиться новий базовий етап дошкільної освіти – вік немовляти (до 1 року), закріплення територій за закладами дошкільної освіти. 

Загальна середня освіта.

У 2024  році здобуття загальної середньої освіти забезпечували одинадцять заклади загальної середньої освіти.  З 1 вересня 2024 року в цих ЗЗСО навчалося 5379 учнів (5627 станом на 1 вересня 2023 року). У закладах загальної середньої освіти було утворено 24 групи  подовженого дня.
Відповідно до рішень педагогічних рад та за погодженням з військовою адміністрацією всі заклади загальної середньої освіти працювали за очною формою навчання з використанням, при необхідності, технологій дистанційного навчання.
З метою забезпечення доступності загальної середньої освіти здійснювалися  заходи щодо організації освітнього процесу за індивідуальною формою. З 1 вересня 2024 року 101 учень  різного віку здобувають освіту шляхом екстернату; відповідно до медичних довідок,  на  педагогічному патронажі перебувало 14 учнів; 110 учнів отримує освіту  за сімейною формою навчання.  
У закладах загальної середньої освіти у 2023-2024 навчальному році   працювали 53  інклюзивні класи, у яких навчалися 63 учні  з особливими освітніми потребами. З початку нового 2024-2025 року в закладах загальної середньої освіти   працює 49 інклюзивних класи в яких навчається 64 учні.
389 учнів (7,2%) від загальної кількості учнів, що були проатестовані) закінчили навчальний рік на бали високого рівня, 10 учнів (0,1% від загальної кількості учнів, що були проатестовані) мають початковий рівень навчальних досягнень з окремих предметів. 34 учні нагороджені  золотою медаллю, 7 учнів – срібною.
Слід зазначити, що 2023 року відбувається зменшення кількості учнів, які здобувають освіту у закладах загальної середньої освіти.  Таке зменшення наглядно видно на діаграмі.

Триває реформа загальної середньої освіти щодо впровадження нових Державних Стандартів в розрізі НУШ. У травні 2024 року завершився процес впровадження нового Державного стандарту базової середньої  освіти в  6-х  класах закладів  освіти  міста. З 1 вересня 2024 року розпочато впровадження нового Державного стандарту базової середньої  освіти в  7-х  класах закладів загальної середньої освіти  міста. У Прилуцькому Ліцеї №7 продовжується апробація програм Нового Державного Стандарту освіти і педагогічний колектив цього закладу впроваджує програму НУШ у 8  класах.

	 У 2024 році  національний мультипредметний тест у м. Прилуки  проведено  з 18 травня по 21червня на базі ліцеїв №№1,10 (основна сесія) та 17 липня на базі ліцею №10 (додаткова сесія). Цього року 200 балів з 1 предмета отримали три випуски ліцеїв №№1,6,7.

	Слід зазначити, що відповідно до Плану перепрофілювання частини закладів загальної середньої освіти у гімназії, як перший етап трансформації мережі закладів загальної середньої освіти міста Прилуки, затвердженого рішенням міської ради (двадцять третя сесія восьмого скликання) від 26 серпня 2022 року №18 з 1 вересня 2024 року, не відбувався набір учнів до 10 класів у закладах №№9,14. Усім бажаючим учням продовжити навчання у 10 класі була надана така можливість. Перевага в наборі 10 класів була надана Прилуцькому ліцею №5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна. За результатами виконання вищевказаного Плану та відповідно до рішень міської ради відбулася зміна типу (перепрофілювання) трьох ліцеїв, №№2,12,13 на гімназії.

Гранти
	Керівники закладів загальної середньої освіти міста активно працювали над залученням коштів грантових проєктів для поліпшення матеріально-технічної бази закладів. 
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	Прилуцький ліцей №1 імені Георгія Вороного
	БФ «Фортечний» та міжнародна організація «Електрики без кордонів», ООН, ГО  «Рух Олександра Педана «ДЖУНІОРС», ГО «Генерація успіху» за технічного адміністрування ІСАР Єднання та сприяння Програми розвитку ООН (UNDP) в Україні за фінансової підтримки Європейського Союзу, наданої в межах проєкту «EU4Recovery – Розширення можливостей громад в Україні», фінансової підтримки Урядів Данії та Королівства Нідерландів, Дитячий фонд Організації Об’єднаних Націй (ЮНІСЕФ та ін.
	4 021431 грн
	Інвентар та обладнання (в тому числі для проведення корекційних занять з дітьми з ООП), обладнання для забезпечення альтернативними джерелами енергії, створення класу безпеки, організація посиленого харчування для учнів 1-4 класів

	Прилуцький ліцей №5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна
	БФ «Фортечний» та міжнародна організація «Електрики без кордонів», Програма розвитку ООН UNDP в Україні «RE-SAFE», Французька міжнародна неурядова організація Acted, 
Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ)

	1 164 360
	Створення простору дружнього до дитини, Створення STEAM лабораторії «Я-дослідник», забезпеченні сучасною технікою для створення безпечного освітнього середовища, закупівля та ремонт обладнання для шкільних їдалень  харчоблоків та запчастин до нього

	Прилуцький заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №6 (ліцей №6)
	БО «Істок»,
БО Finn Church Aid
Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ)

	624 500
	Створення класу безпеки, Забезпечення розширених можливостей укриття, закупівля та ремонт обладнання для шкільних їдалень  харчоблоків та запчастин до нього

	Прилуцький ліцей №9
	Неурядова організація Save the Children,
Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ)

	330 929
	Обладнання в ресурсну кімнату,
закупівля та ремонт обладнання для шкільних їдалень  харчоблоків та запчастин до нього

	Прилуцька гімназія №10
	Програми розвитку ООН (ПРООН) в Україні та за фінансової підтримки Європейського Союзу, за технічного адміністрування ГО «Взаємодія Плюс», ГО «Істок», БФ «Фортечний» та міжнародна організація «Електрики без кордонів», БФ Бориса Приходька «Разом»,
Громадянська організація «Ла Страда-Україна», Громадська організація «Смарт освіта», Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ)


	2 528 453
	встановлення та функціонування системи відеоспостереження 24/7, Забезпечення розширених можливостей укриття, обладнання для забезпечення альтернативними джерелами енергії,
Обладнання для харчоблоків та занять спортом,
Обладнання для належної організації освітнього процесу

	Прилуцька гімназія №13 імені Святителя Іоасафа  Бєлгородського
	Благодійної організації
«Благодійний Фонд «Леруа Мерлен Солідарність, Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ)

	352 105
	Проведення ремонтів та оздоблення кімнат для ООП, закупівля та ремонт обладнання для шкільних їдалень  харчоблоків та запчастин до нього

	Всього:
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Позашкільна освіта
	У  2024  році заклади позашкільної освіти працювали за очною формою навчання.
	З 1 вересня 2024 року  позашкільною освітою у двох закладах освіти було охоплено близько 50% учнів закладів загальної середньої освіти міста. У 192 гуртках   2534  вихованці вдосконалювали свої нахили і здібності. 
	У Центрі творчості дітей та юнацтва у 166 групах здобували позашкільну освіту  2144 дітей. 
	У Центрі науково-технічної творчості молоді у 26 групах навчається 390 вихованець. 
	Позашкільна освіта є складовою безперервної освіти і спрямована на розвиток здібностей та обдарувань вихованців, задоволення їх інтересів, духовних запитів і потреб у професійному самовизначенні. У 2024 році  в галузі освіти міста працювало два заклади позашкільної освіти: Комунальний позашкільний навчальний заклад Центр творчості дітей та юнацтва та Прилуцький міський Центр науково-технічної творчості молоді.
	У галузі позашкільної освіти надається якісна додаткова освіта та активно проходить процес впливу на безперервне свідоме духовне самовдосконалення дітей.  
	 

Робота з обдарованою молоддю
	Значну  роботу провело управління освіти міської ради та педагогічними колективами закладів освіти з обдарованою молоддю. Важливим напрямком роботи є  участь учнів у  всеукраїнських та міжнародних конкурсах, проектах, спортивних змаганнях.
	Через агресію Російської Федерації та воєнними діями на території України, кількість конкурсів не була такою об`ємною. Але не зважаючи на вище згадані факти, потрібно сказати про ті конкурси, що відбулися та їх результативність. 
	Зокрема,  було проведено  Всеукраїнські олімпіади з навчальних предметів та мовні конкурси імені Петра Яцика та Тараса Шевченка. Слід зазначити, що  наші учнів  вибороли в ІІІ етапі   олімпіад 2 дипломи І ступеня, 3-ІІ ступеня, 7 – ІІІ ступеня, та 2 дипломи ІІ ступеня XIV Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка.
	У ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України ми теж маємо досягнення: 4 дипломи І ступеня,1 – ІІ ступеня та 3 – ІІІ ступеня. Учениця ліцею №6, виборола ІІ місце у фінальному етапі  даного конкурсу – захисту.

З метою підтримки обдарованої учнівської молоді ІІІ (обласний) етап  Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2024 році проведено на базі Прилуцьких ліцеїв №5,6,7. За підсумками  даного етапу олімпіад наші учні вибороли  один диплом І ступеня,  п’ять дипломів ІІ ступеня та п’ять дипломів ІІІ ступеня.
З метою підтримки та відзначення обдарованої молоді  в рамках міської цільової програми «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2022-2024роки «Обдарованість» 03 червня 2024 року  відбулася урочиста зустріч міського голови Ольги Михайлівни Попенко з переможцями та призерами конкурсів, олімпіад , турнірів та медалістами  2024 року. У ході заходу 60 учнів відзначено одноразовою грошовою винагородою та 9 учнів стипендією Прилуцького міського голови.
	Протягом  жовтня – грудня 2024 року  управлінням освіти проведено І(шкільний) та ІІ (міський) етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад із 13 навчальних предметів, ХХV Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, ХV Міжнародного мовно-літературного  конкурсу  учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. Всього до участі в зазначених олімпіадах та конкурсах залучено 530 учнів.
	Вихованці ЦТДЮ здобули призові місця у 47 конкурсах, фестивалях, Чемпіонаті з кікбоксінгу, проєктах, змаганнях, пішохідному туризмі.
Команда Прилуцького міського ЦНТТМ виборола першість по Чернігівській області. 

Пільгові категорії
Слід зазначити, що протягом 2024 року галузь освіти  опікувалась пільговими категоріями дітей, зокрема:

	Категорія дітей
	ЗДО
	ЗЗСО

	Діти сироти, діти позбавлені батьківського піклування
	4
	51

	Діти з багатодітних сімей
	87
	397

	Діти з малозабезпечених сімей 
	23
	42

	Діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС
	0
	17

	Діти з інвалідністю
	17
	94

	Діти з ООП
	104
	67

	Діти із сімей УБД
	143
	417

	Діти із сімей загиблих та діти батьки яких зникли безвісти
	6
	30

	Діти, які постраждали внаслідок збройних конфліктів «діти війни»
	346
	1046

	Діти, які перебувають на обліку постраждалих від насильства
	0
	0

	Діти Які перебувають в СЖО
	0
	9

	ВСЬОГО:
	794
	2332



Юридичний супровід
	Управління освіти є самостійним структурним підрозділом, на балансі якого знаходиться майно та будівлі 16 закладів освіти та 2 комунальних установ, веде значну договірну діяльність. Одинадцять заклади загальної середньої освіти мали відокремлений баланс та самостійно здійснюють договірну діяльність. Типовими штатами для закладів загальної середньої, дошкільної, позашкільної освіти, що затверджені відповідними наказами Міністерства освіти і науки, посади юрисконсультів не передбачені.
Документування управлінської діяльності, договірна діяльність, робота з персоналом та проведення процедур закупівель  проводиться під юридичним супроводом юрисконсульта. Вказана посада з 2020 року передбачена в секторі з питань кадрової та юридичної роботи управління освіти міської ради. Заклади, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність потребують юридичної допомоги також при проведенні фінансово-господарської діяльності. 
У разі виникнення юридичних підстав юрисконсульт забезпечує ведення претензійно-позовної діяльності.
	Начальником управління освіти впродовж 2024 року укладено 379 договорів. Уповноваженою особою управління освіти міської ради проведено 531 процедуру закупівель з них: 20 відкриті торги з особливостями, 10 запит ціни пропозиції.
У закладах освіти  працює 1207 працівників. Оскільки, в зазначених закладах штатним розписом не передбачено посад юристів, юрисконсульт управління освіти забезпечує юридичний супровід документів закладів освіти, надання консультацій керівникам закладів  та персоналу.
	Протягом 2024 року у судових засіданнях розглядалася позовна заява   за адміністративним  судочинством, де відповідачем виступало управління освіти міської ради. Судом ухвалено рішення в інтересах управління освіти.

Міські цільові Програми

	Спеціалістами управлінням освіти міської ради розроблено та впроваджено в 2024 році чотири міські цільові Програми, 1 Програма розроблена та  працювала в Прилуцькому ліцеї №14.

	[bookmark: _Hlk131153607]№
з/п
	Назва програми міської цільової програми

	Термін реалізації
	Передбачено Програмою
(грн)
	Фактичні витрати
(грн)

	
	
	
	
	

	1.
	Цільова комплексна програма «Крок за кроком до здоров`я» Прилуцького ліцею №14 Прилуцької міської ради Чернігівської області» 
	2024

	
	264 063,00

	2.
	Міська цільова Програма «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста «Обдарованість»  
	2024

	254 535,00
	118 535,00

	3.
	Міська цільова Програма «Звільнення від батьківської плати за  харчування дітей із сімей,  учасників бойових дій, дітей із сімей загиблих або таких, які пропали безвісти Захисників і Захисниць»
	2024

	5 260 090,00
	4 154 597,00

	4.
	 міської цільової Програми «Забезпечення пільгового перевезення дітей шкільного віку громадським автотранспортом на міських автобусних маршрутах загального користування на 2024 рік»
	2024
	1 861 500
	1 856 957,00

	5.
	Міська цільова програма «Харчування учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів міста» 
	2024
	За Програмою:6 730 770,00
Бюджет:      4 711 540,00
	


2 471 057,00



[bookmark: _Hlk187836253]Фінансово-господарська діяльність за 2024 рік
[bookmark: _Hlk169703700]	Освітня галузь міста фінансується за рахунок коштів  бюджету Прилуцької територіальної громади. Централізована бухгалтерія управління освіти міської ради обслуговує мережу розпорядників нижчого рівня, до якої належать 11 закладів загальної середньої освіти, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність та здійснює функції бухгалтерського обліку та звітності щодо закладів дошкільної і позашкільної освіти, а також двох комунальних установ та управління освіти міської ради. Всього для здійснення зазначених функцій у централізованій бухгалтерії управління освіти створено два підрозділи в яких працює 11 бухгалтерів та 1 фахівець із закупівель.
	Для виконання функцій головного розпорядника коштів в галузі освіти в централізованій бухгалтерії створений підрозділ головного розпорядника бюджетних  коштів у складі 5 працівників.
         Видатки кошторису загального фонду на утримання галузі освіти у 2024 році склали 317 423 042,30 грн, із них на заробітну плату працівників галузі освіти витрачено 238 709 800,00  грн.
	На утримання закладів освіти витрачені кошти в сумі 78 713 242,00 грн.
	Видатки з бюджету територіальної громади міста склали 206 186 895,00 грн з них: на заробітну плату – 126 849 344,63 грн; на утримання – 76 987 803,47 грн. (в тому числі – захист України 673 343,35).
	Видатки спеціального фонду склали 9 670 582,00 грн. З них 3 023 089,35 грн – видатки за рахунок бюджету територіальної громади міста.
Використано за 2024 рік коштів з  бюджету територіальної громади міста (загальний фонд) в сумі – 203 837 148,47 грн., з них на:
1.  заробітну плату з нарахуванням – 126 848 344,63 грн.;
1. предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 7 258508,36 грн.;
1. медикаменти та перев’язувальні матеріали – 104 571,04  грн.;
1. продукти харчування – 25 705 512,23  грн.;
1. оплата всіх видів послуг (крім комунальних) – 6 445 291,54 грн.;
1. відрядження – 44 799,00  грн.;
1. оплату теплопостачання – 25 379 565,70  грн.;
1. оплату водопостачання і водовідведення – 983 480,27  грн.;
1. оплату електроенергії – 8 009 031,68 грн.;
1. оплату природного газу – 833 190,82 грн.;
1. вивіз сміття – 165 615,71 грн.;
1. навчання з техніки безпеки, пожежної та електробезпеки  – 60 829,00  грн.;
1. виплата стипендій дітям-сиротам ,яким виповнилось 18 років – 142 065,00 грн.;
1. перевезення учнів міським автотранспортом – 1 856 957,00 грн.;
1. інші поточні видатки  – 21 164,46 грн.

	Використано за 2024 рік коштів з державного бюджету, (субвенція) в сумі –120 906 730,00  грн., з них на: 
· заклади загальної середньої освіти на заробітну плату педагогам – 110 221 077,38 грн.;
· забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів  - 1 246 241,54 грн.;
· надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами – 393 136 ,08 грн. 
· виконання заходів, спрямованих на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа" за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам –  2 629 624,69 грн.
· Субвенція на реалізація заходів за рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією на кінець бюджетного періоду, що мають цільове призначення, виділених відповідно до рішень Кабінету Міністрів України у попередніх бюджетних періодах (за спеціальним фондом державного бюджету)» (НУШ мультимедійне обладнання для 7 класів) - 1 796 272,48 грн.
· «Про затвердження особливостей використання освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам (за спеціальним фондом державного бюджету) для забезпечення викладання навчального предмета «Захист України» субвенція – 1 963 205,30 грн.
· забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам» - 1 725 438,53 грн.
· Додаткове харчування учнів початкових класів ( за Програмою ООН Ліцеї №№1,7) – 931 734,00 грн.

	Використано за 2024 рік коштів з місцевого бюджету на співфінансування субвенцій, які були виділені з державного бюджету в сумі –   2 648 861,16 грн., з них на: 
· співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа» -  1 126 992,46 грн.

Для підтримки та поповнення матеріально-технічної бази закладів освіти з бюджету територіальної громади міста використано коштів в сумі – 2 675 000 грн.
За рахунок коштів бюджету територіальної громади проведено:
1. придбання металопластикових вікон із встановленням в ЗДО №№ 19,27,28  на суму –2 290 004., також в ліцеях №№ 5,6 на суму 1 190 350,244 грн;
1. придбання тротуарної плитки на суму 391 140 грн;
1. придбання меблів для облаштування осередку для викладання предмету «Захист України» на суму 160 000,00 грн.;
1. поточні ремонти та т/о технологічного обладнання, холодильного, водонагрівачів, кухонного обладнання, електрообладнання, мереж тепло-, водопостачання та водовідведення   на суму 1 135 498,00 грн;
1. перезарядку вогнегасників, обслуговування  тривожних кнопок на суму 118 702 грн.; 
1. медогляд жінок та чоловіків, лабораторних досліджень води та повітря на суму 570 175,00 грн.
Окрім зазначеного вище, з  бюджету територіальної громади виділено та використано кошти для поточного ремонту санвузлів в ліцеї № 1 на суму 663 995,38 грн; зроблено поточний ремонт коридору в ліцеї № 1 на суму –  224 468,44 грн.; встановлено блискавкозахист в гімназії № 3 – 59613,92 грн; в ліцеї № 5 розроблено ПКД та встановлено генератор на суму 229 500 грн та  проведено  поточні ремонти вентиляції в укритті і санвузлів на суму – 175 000 грн, проведено електромонтажні роботи по встановленню сигналізації та системи оповіщення про пожежу в ЗДО № 3 на суму – 299 750,00 грн, встановлено генераторів на загальну суму 175004,00 грн та зроблено поточний ремонт частини даху в ЗДО №  25 на суму 75 000,00 грн.
У закладах загальної середньої освіти обслуговуються бухгалтерські програми «МЕДОК» ЦІАТ, АІС  на суму – 314 773,00 грн.; програма Курс-школа на суму– 27050,00 грн. 
В позашкільних закладах освіти ЦТДЮ та ЦНТТМ було придбано буд.матеріалів, електротоварів, миючих засобів, сантехнічних товарів у найпростіші укриття на суму 184 000 грн. Також проведено поточний ремонт покрівлі в ЦНТТМ на суму 20 000 грн.. Проведено поточний ремонт сходів та укладання плитки в ЦТДЮ на суму 152 105 грн.

	На капітальні видатки з  бюджету Прилуцької міської територіальної громади (спеціальний фонд)  у  2024 рік було виділено кошти в сумі 3 435 388,00 грн., використано (касові видатки) 3 023  089,35  грн., з них:
1.  63 600,00 грн. на придбання промислової м’ясорубки для ЗДО №15 та шафи жарової для ЗДО №19;
1.  45300,00 грн. на погашення кредиторської заборгованості за придбання комп’ютерної техніки для ЦТДЮ;
1. 199 960,00 грн. придбання комп’ютерної техніки для ліцеїв №5,9,12,13,14;
1. 97 154,10 грн. на закупівлю обладнання для харчоблоку Прилуцького ліцею №1 ім. Георгія Вороного;
1. 30 000,00 грн. на закупівлю обладнання для харчоблоку ліцею №1 за рахунок субвенції з обласного бюджету за сприяння депутата обласної ради Дмитра Пахомова;
1. 165 069,00 грн. на виготовлення проєктно-кошторисної документації на "Капітальний ремонт шатрового даху першого корпусу Прилуцького ліцею №1 ім. Георгія Вороного;
1. 199 635,00 грн. на виготовлення проєктно-кошторисної документації для об’єкту : "Реконструкція (модернізація) харчоблоку Прилуцької гімназії №10;
1. 99 360,00 грн. на придбання теплового лічильника для ліцею №6;
1. 43 216,00 грн. на придбання ноутбуку та комплекту обладнання для мозочкової стимуляції для дітей з особливими освітніми потребами;
1. 838 409,86 грн. співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа";
1. 643 162,39 грн. співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією на кінець бюджетного періоду, що мають цільове призначення, виділених відповідно до рішень Кабінету Міністрів України у попередніх бюджетних періодах (за спеціальним фондом державного бюджету, які були використані на мультимедійне обладнання;
1. 598 223 грн. співфінансування заходів субвенції по програмі «Захист України».

Робота з кадрами
У закладах освіти міста в 2024 році працювали 748 педагогічних працівників.
Серед педагогічних працівників  галузі освіти:
· Почесне звання «Заслужений працівник освіти України» та «Заслужений вчитель України» мають 5 працівників;
· Нагороджені знаком  «Василь Сухомлинський»  4 педагогічних працівника; 
· Лауреатами щорічної Премії Софії Русової стали 15 педагогів;
· Звання «старший учитель» мають 112  педагога,
· Звання «старший вихователь» мають 10 педагогів;
· Звання «вихователь-методист» мають 26 працівників;  
· Звання «учитель-методист»  мають  116 педагогів. 
· Педагогічні працівники, які нагороджені знаком «Відмінник освіти України» - 51 працівник, 
· Педагогічне звання «керівник гуртка-методист» мають 7 керівників гуртків; 
· Звання «практичний психолог-методист» мають 4 практичних психологів; 
· Звання «педагог-організатор-методист» мають 2 педагога-організатора;
· Педагогічне звання «старший викладач» має 1 педагогічний працівник.
	Реформа в галузі освіти потребує постійного підвищення кваліфікації педагогічних працівників. Відповідно до нових вимог педагогічні працівники самостійно вибирають і можуть підвищувати кваліфікацію за різними формами, видами, оскільки мають бути готовими до зміни у освітньому процесі. 
	 Відповідно до чинного законодавства атестація педагогічних працівників у 2024 році була визначена Положенням про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09 вересня 2022 року № 805. Відповідно до пункту 1 розділу ІІ Положення атестаційні комісії створюються в закладах освіти, або відокремлених структурних підрозділах, у яких працює більше 15 педагогічних працівників, тому у всіх закладах загальної середньої освіти міста, у закладах дошкільної освіти, крім № 2,3,10,19, ЦТДЮ були створені атестаційні комісії. Атестація педагогічних працівників підтвердила, що педагоги  закладів освіти міста мають високий фаховий потенціал та постійно працюють над підвищенням рівня професійної майстерності. 
Взагалі було проатестовано  атестаційною комісією ІІ рівня при управлінні освіти міської ради  24 педагогічних працівника. З них 6 керівників закладів загальної середньої освіти, 4  керівника закладів дошкільної освіти, 11 педагогічних працівників  закладів дошкільної освіти та  1 педагогічний працівник закладу позашкільної. Також атестовано 2 вчителя-логопеда комунального закладу «Прилуцький центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок».
	За результатами атестації проатестовано на відповідність займаній посаді  10 керівників закладів освіти. Директори закладів № 3, 10, 14  атестувалися як керівники закладів загальної середньої освіти, які викладають навчальні предмети. Всім керівникам, які атестувалися були підтверджені тарифні розряди. Підтверджено  раніше присвоєний тарифний розряд 1 керівнику гуртка із закладу позашкільної освіти. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст» було 6 педагогічним працівникам, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» 1 педагогічному працівнику, кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»  1 педагогічному працівнику. На підтвердження раніше присвоєних кваліфікаційних категорій було атестовано 8 педагогічних працівників, педагогічних звань 4 педагогічних працівника.  
[bookmark: _GoBack]Проблемними питаннями в галузі освіти міста є: 
1. вирішення питання використання  приміщень за адресами: вулиця Іванівська, 57А, вулиця Вокзальна, 35Б, вулиця Київська, 373, вулиця Незалежності 16, завершення процедури ліквідації Прилуцького закладу дошкільної освіти №2 Прилуцької міської ради;
1. зменшення дитячого населення міста та введення в дію нового Закону України «Про дошкільну освіту» потребує перегляду питання щодо мережі, типів та кількості закладів дошкільної освіти;
1. збільшення документообігу, посилення контролю з боку правоохоронних органів, реформи в галузі потребують зміни якісного та кількісного складу працівників управління;
1. недостатнє фінансування галузі для забезпечення пожежної безпеки (облаштування протипожежної сигналізації, обробка дерев’яних конструкцій, облаштування блискавкозахисту);
1. застаріла комп’ютерне обладнання закладів освіти та  управління освіти, що унеможливлює роботу з електронними системами МОН;
1. недостатнє програмне забезпечення закладів освіти та централізованої бухгалтерії управління освіти міської ради;
1. застаріле  технологічне обладнання харчоблоків, необхідність розроблення проєктно-кошторисної документації на реконструкцію чи/або капітальний ремонт із заміною технологічного обладнання в харчоблоках усіх закладів дошкільної та загальної середньої освіти; 
1. неналежний стан  мереж електро-, теплопостачання та мереж каналізування;
1. створення безпечного освітнього середовища, адаптація приміщень закладів дошкільної освіти, що проводять освітню діяльність, до вимог цивільного захисту в умовах воєнного стану;
1. облаштування без бар’єрного простору закладів освіти, облаштування входу пандусами у  захисних спорудах ЦЗ та найпростіших укриттях закладів освіти та в комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради по вулиці Вокзальній,24; облаштування туалетної кімнати для дітей з особливими освітніми потребами в закладах загальної середньої освіти та комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради.

Начальник управління освіти 
міської ради					Олександр ПРАВОСУД


