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УКРАЇНА
Прилуцька міська рада
Чернігівська область
Управління освіти 
	18 жовтня 2021 р.
	НАКАЗ
м. Прилуки
	  № 125


Про встановлення 
зовнішнього контролю
Відповідно до Закону України “Про запобігання корупції”,  Положення про управління освіти Прилуцької міської ради, затвердженого рішенням Прилуцької міської ради (72 сесія 7 скликання) від 15 вересня 2020 року № 15, повідомлення про конфлікт інтересів від директора Прилуцької загальноосвітньої школи I-III ступенів №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна Прилуцької міської ради Самусенка О.М. від 21 вересня 2021 №98  
НАКАЗУЮ:
1. Встановити зовнішній контроль за наданими управлінню освіти Прилуцької міської ради проєктів наказів чи інших документів з питань пов’язаних із предметом конфлікту інтересів: тарифікаційні списки, документи щодо оплати праці, відпусток, надання матеріальної допомоги, завідування кабінетами, призначення класним керівником, застосування дисциплінарних стягнень, заохочень в Прилуцькій загальноосвітній школі I-III ступенів №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна Прилуцької міської ради.
2. Призначити головного спеціаліста управління освіти міської ради Колошко О.П. відповідальною особою за проведенням перевірок стану та результатів виконання директором Прилуцької загальноосвітньої школи I-III ступенів №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна Прилуцької міської ради Самусенком О.М. проектів наказів чи інших документів з питань пов’язаних із предметом конфлікту інтересів: тарифікаційні списки, документи щодо оплати праці, відпусток, надання матеріальної допомоги, завідування кабінетами, призначення класним керівником, застосування дисциплінарних стягнень, заохочень.
3. Посадову інструкцію головного спеціаліста управління освіти міської ради Колошко О.П. доповнити п.2.12.:
“2.12. Проводить перевірки стану та результатів виконання директором Прилуцької загальноосвітньої школи I-III ступенів №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна Прилуцької міської ради Самусенком О.М. проектів наказів чи інших документів з питань пов’язаних із предметом конфлікту інтересів: тарифікаційні списки, документи щодо оплати праці, відпусток, надання матеріальної допомоги, завідування кабінетами, призначення класним керівником, застосування дисциплінарних стягнень, заохочень.”
4. Попередити Колошко О.П. про зміну істотних умов праці у зв’язку із доповненням посадової інструкції п.2.12 з 18 грудня 2021 року. 
5.  Посадову інструкцію директора Прилуцької загальноосвітньої школи 
I-III ступенів №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна Прилуцької міської ради Самусенка О.М. доповнити п.4.5.:
“4.5. Надавати до управління освіти Прилуцької міської ради проєкти наказів чи інших документів з питань пов’язаних із предметом конфлікту інтересів: тарифікаційні списки, документи щодо оплати праці, відпусток, надання матеріальної допомоги, завідування кабінетами, призначення класним керівником, застосування дисциплінарних стягнень, заохочень”.
6. Попередити Самусенка О.М. про зміну істотних умов праці у зв’язку із доповненням посадової інструкції п.4.5 з 18 грудня 2021 року. 
7. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Начальник управління освіти




 Олександр ПРАВОСУД
З наказом ознайомлені:
Головний спеціаліст 
управління освіти міської ради                                   Ольга КОЛОШКО
Директор Прилуцької загальноосвітньої 
школи I-III ступенів №3 імені 
Сергія Гордійовича Шовкуна 
Прилуцької міської ради                                                  Олександр САМУСЕНКО
