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ЗВІТ

управління освіти Прилуцької міської ради

за 2019 рік


Протягом 2019 року управління освіти міської ради та галузь освіти міста працювали над реалізацією основних завдань, визначених Положенням про управління освіти Прилуцької міської ради, Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом «Про освіту», профільними законами про освіту та нормативними актами в галузі освіти. 


Відповідно до Положення про управління освіти Прилуцької міської ради, затвердженого рішенням міської ради (42 сесія 7 скликання) від 23.04.2018 №6, до складу управління освіти входять: посадові особи місцевого самоврядування (начальник управління освіти, заступник начальника управління  освіти, 2 головних спеціалісти та 2 спеціалісти І категорії) міський методичний центр, централізована бухгалтерія, група централізованого господарського обслуговування. При управлінні освіти діє Колегія управління освіти Прилуцької міської ради, відповідно до Положення про неї, затвердженого наказом начальника управління освіти. 
Управлінню освіти підпорядковані 14  закладів  дошкільної освіти, 3  заклади позашкільної освіти, 11 закладів  загальної середньої освіти . У 2019 році відбулося збільшення кількості закладів дошкільної освіти за рахунок реорганізації навчально-виховного комплексу №15 у заклад дошкільної освіти комбінованого типу №15.

Відповідно до вимог чинного законодавства, з метою ефективного використання бюджетних коштів  міською радою ухвалено рішення про перехід трьох закладів загальної середньої освіти (№№6,7,10) на самостійну фінансово-господарську діяльність.


Управління освіти міської ради визначено уповноваженим органом управління комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області.

Документування управлінської діяльності
У 2019 році обсяг документообігу в управлінні освіти міської ради склав 20871, що на 4129 документи більше ніж у 2019 році, з них:

	-
	накази з основної діяльності
	-
	352

	-
	накази з кадрових питань
	-
	647

	-
	вхідна кореспонденція
	-
	2053

	-
	вихідна кореспонденція
	-
	1754

	-
	протоколи
	-
	34

	-
	документообіг централізованої бухгалтерії
	-
	15980

	-
	звернення
	-
	36

	-
	інформаційні запити
	-
	15


Аналіз документообігу показує, що у порівнянні з попереднім звітним періодом збільшилась кількість наказів з кадрових питань, наказів з основної діяльності, вхідної та вихідної кореспонденції. Сталим залишається документообіг централізованої бухгалтерії, зменшилась кількість звернень громадян та дещо збільшилась кількість інформаційних запитів, що свідчить про зростання уваги суспільства до процесів у галузі освіти.

Протягом 2019 року працівниками управління освіти міської ради підготовлено 15 нормативно-правових актів. 6 – введено в дію наказами начальника управління освіти міської ради, 9 – рішенням міської ради                           7 скликання.

На особистий прийом до начальника управління освіти у 2019 році звернулося 17 педагогічних працівників з питань працевлаштування. За результатами були надані роз’яснення безпосередньо на особистому прийомі.

Відповідно до вимог чинного законодавства  та згідно з номенклатурою справ в управлінні освіти систематично ведеться облік документів. 


У 2019 році до управління освіти міської ради  надійшло 36 звернень громадян, що на 5 звернень менше, ніж у 2018 році. Із них за формою надходження:

· на ім’я начальника управління освіти – 17 (47%);

· через органи влади вищого рівня – 8, з них на гарячу лінію -5 (22%);

· через міську раду - 10 (28 %);

· через інші органи (прокуратуру) – 1(3%).

3 звернення надійшло на електронну адресу управління освіти.

Із поданих звернень, за видами,  25 мали статус заяви, 10 – скарг, 1- пропозиції (у 201 році    надійшло 9 скарг);  10 звернень були колективними.
У зверненнях порушувались різні питання, тематично  у 36 зверненнях порушено 37 питань. Найбільше (21) звернень надійшло із питань діяльності установ (робота керівників та педагогічних колективів закладів освіти -16 та 5 звернень стосувалися питань матеріального забезпечення закладів), 3 із питань  соціальної політики (зокрема: щодо пільгового перевезення учнів – 2 та пільгового харчування -1), 5 звернень надійшли з інших питань.

Скарги надійшли щодо дії адміністрації та педагогічного колективу закладів загальної середньої освіти  №№7,13 та дошкільної освіти №№ 4,19; про стан електромереж ЗЗСО №12, 1 скарга на дії працівників управління освіти. Одна скарга була анонімною.  

За результатами розгляду:

· вирішено (задоволено) – 14 (39%);

· дано роз’яснення – 14 (39%);

· відмовлено в задоволенні -7 (19%);

· звернення, що не підлягають розгляду (анонімне) – 1 (3%);

Впродовж  2019 року на розгляді в управлінні освіти міської ради  перебувало 15 запитів на інформацію, що на 4 більше ніж у 2019 році, у яких було порушено 21 питання.


4 запити надійшли на ім’я  начальника управління освіти, 11 - через міську раду.


1 запит надійшов від ГО «Небайдужі Прилучани» решта  запитів на інформацію - від окремих громадян.


На всі питання, які були підняті в інформаційних запитах, надано відповіді та копії документів.


Відмова була надана на 1 запит і була оскаржена уповноваженому Верховної ради з прав людини, порушень за результатами розгляду не виявлено.


10 запитів на інформацію задоволено, на 4 – було надано роз’яснення.


Усі  запити були розглянуті у терміни, визначені Законом України «Про доступ до публічної інформації».

У 2019 році  було проведено 30 нарад (із працівниками управління, керівниками закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти), на яких було розглянуто 182  питання та дано 244 доручення. Доручення дані на нарадах виконувались вчасно. 
У 2019 році проведено 7 засідань Колегії управління освіти Прилуцької міської ради на яких розглянуто 23 питання. За результатами розгляду питань на Колегії начальником управління освіти міської ради  видано 10 наказів.
Електронні адреси управління освіти міської ради та закладів освіти створені у домені (@uopmr.gov.ua). У зазначеному домені створено офіційний  веб-сайт управління освіти Прилуцької міської ради та міського методичного центру, що діють відповідно до договору «Про надання послуг»  з Товариством з обмеженою відповідальністю «1 ГБ».

Офіційний сайт управління освіти міської ради та сайт ММЦ систематично наповнювались управлінською інформацією.
Для забезпечення роботи на офіційному сайті згідно з встановленими нормами розроблено Порядок оприлюднення у мережі Інтернет інформації про діяльність управління освіти Прилуцької міської ради, який затверджено наказом начальника управління освіти міської ради від 20 жовтня 2017 року №344 до якого внесено зміни  наказом начальника управління освіти міської ради від 13 серпня 2019 року №224. Зазначеним  наказом затверджено Перелік наборів даних, що підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних розпорядником яких є управління освіти міської ради та визначено відповідальних осіб.  
Протягом року оперативно працювали сайти як міського методичного центру, інформація на якому постійно оновлюється, так і всіх  закладів освіти міста. 

Юридичний супровід
Управління освіти  як самостійний структурний підрозділ, на балансі якого знаходиться майно та будівлі 28 закладів освіти, веде значну договірну діяльність. Документування управлінської діяльності, договірна діяльність, робота з персоналом та робота  тендерного комітету  проводиться під юридичним супроводом юрисконсульта управління освіти. У разі виникнення юридичних підстав юрисконсульт забезпечує ведення претензійно-позовної діяльності.
Начальником управління освіти впродовж 2019 року укладено 996 договорів. Тендерним комітетом проведено 15 процедур державних закупівель.
У закладах освіти  працює 1315 працівники. Оскільки, в зазначених закладах штатним розписом не передбачено посад юристів, юрисконсульт управління освіти забезпечує юридичний супровід документів закладів освіти, надання консультацій керівникам закладів  та персоналу.
Дошкільна освіта
Дошкільну освіту в місті забезпечують заклади дошкільної освіти  різних типів: 7 - загального розвитку, 1 - санаторного типу туберкульозного профілю, 6 – комбінованого типу. У зазначених закладах функціонує 106 груп, з яких  8 спеціальних для дітей з порушенням зору та мовлення. З 1 вересня 2019 року закрито дві  групи загального розвитку в  закладі дошкільної освіти №№10.

Освітня діяльність закладів дошкільної освіти спрямовувалась на забезпечення цілісного розвитку дитини, її фізичних, інтелектуальних, творчих здібностей шляхом виховання, навчання, соціалізації та формування необхідних життєвих навичок.
На кінець 2019  року заклади дошкільної освіти  відвідувало 2121 дитини, що становить 81,6% від загальної кількості дітей відповідного віку.  З них,                   187 дітей  за бажанням батьків  відвідували дошкільні заклади з короткотривалим терміном перебування. Діти старшого дошкільного віку стовідсотково охоплені різними формами дошкільної освіти.
Продовжувала  працювати у 2019 році електронна система реєстрації дітей. 

Зважаючи на удорожчання вартості продуктів харчування, відповідно до норм, визначених чинним законодавством, з 1 січня 2019 року зросла вартість харчування дітей:  для дитсадків    з 40,00 грн. до 46,00 грн.; для ясел з 30,00 грн. до 33,00 грн., для дошкільного закладу санаторного типу (ДНЗ № 2)  відповідно з 52,00 грн. до грн. та з 40,00 грн. до 44,00 грн.  На літній оздоровчий період (90 днів) витрати на харчування  було збільшено на 10% для придбання свіжих овочів і фруктів. При цьому батьківська плата на 2019 рік залишилася  60% від вартості харчування на день.   

З метою соціального захисту окремих категорій сімей відповідно до міської цільової  Програми «Звільнення від батьківської плати за харчування дітей учасників АТО, дітей із сімей учасників бойових дій на території інших країн, дітей, що зареєстровані як внутрішньо переміщені особи» батьки дітей зазначених категорій  звільнені від батьківської плати за харчування. Разом з тим  з бюджету міста у 2019 році повністю проводилось фінансування пільг  щодо  харчування дітей у спеціальних групах закладів дошкільної освіти, дітей-сиріт,  дітей-інвалідів, дітей із  сімей, що отримують допомогу відповідно до ЗУ «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям». Відповідним рішенням міської ради зазначене фінансування  збережено і на 2020 рік. 

Загальна середня освіта
2018-2019 навчальний рік закінчило 5490 учнів. Контингент учнів у закладах загальної середньої освіти протягом навчального року був стабільним. 553 учні закінчили навчальний рік на бали високого рівня, що становить 12,9% від загальної кількості учнів.


У першому семестрі 2019 – 2020 навчального року у 8 закладах загальної середньої освіти  функціонували  20 інклюзивних класів, в яких навчаються 21 учень з особливими освітніми потребами. Зазначені класи відкриті в закладах загальної середньої освіти №№3,5,7,9,10,12,13,14 та   1 інклюзивна група подовженого дня у загальноосвітній школі №9. Введено 20 посад асистента вчителя. Для порівняння -  у 2018 році функціонувало 11 інклюзивних класів.

14 осіб  різного віку здобули освіту шляхом екстернату.  

Перший семестр 201-2020 навчального  року  закінчили  5740 учні,                      з них, на бали високого рівня  (10-12 балів) 392 учні, що становить 9%                  (від  загальної кількості учнів) -  це на 1% менше, ніж за відповідний період минулого навчального року. Бали високого та достатнього рівнів  (7-12 балів) мають   1733 учні, що становить 39 % від загальної кількості учнів,  що атестувалтся.  

У закладах загальної  середньої освіти протягом І семестру, відповідно до медичних довідок,  за індивідуальною формою  навчалися  48  учні. 

Позашкільна освіта
Позашкільна освіта є складовою безперервної освіти і спрямована на розвиток здібностей та обдарувань вихованців, задоволення їх інтересів, духовних запитів і потреб у професійному самовизначенні.

У галузі позашкільної освіти надається якісна додаткова освіта та активно проходить процес впливу на безперервне свідоме духовне самовдосконалення дітей.  Мережа закладів позашкільної освіти не змінилася і становить 3 заклади. У Центрі творчості дітей та юнацтва, Дитячо-юнацькій спортивній школі та  Центрі науково-технічної творчості молоді у 2019 році працювало 203 гуртки та секції, що на 6 гуртків більше порівняно із минулим роком або на 3%. Позашкільною освітою було охоплено 52% учнів  закладів  загальної середньої освіти  міста.  3095  учнів удосконалювали та розвивали свої нахили і здібності в гуртках та секціях, що на 188 дітей  або на  6% більше, ніж у відповідний період 2018 року. 

Слід зазначити, що завдяки творчій роботі педагогічних колективів закладів, вихованці досягають високих результатів у всеукраїнських і обласних конкурсах та змаганнях.


У 2019 році  вихованці ЦТДЮ  поповнили скарбничку перемог 15-ма  дипломами Гран-прі, 98 – дипломами І ступеня, 49 – дипломами ІІ ступеня, 27 – дипломами ІІІ ступеня та 185 – дипломами учасників конкурсів та фестивалів різних рівнів. 

Відділ іноземних мов продовжив брати участь в освітньо-культурному проекті «Go Camps» із залученням іноземних волонтерів під гаслом «Україна зве тебе». Підсумком активної діяльності завідуючої відділом Циганко Ольги Олегівни  став приїзд другий рік поспіль волонтера Ґреґорі Аймаро Праута з Чикаго для роботи в літній мовній школі.

Прилуцький ЦНТТМ виборов III місце в обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу науково-технічної творчості учнівської молоді серед закладів «Наш пошук і творчість - тобі, Україно!».  І місця в цьому конкурсі виборов колектив вихованців гуртка трасового автомоделювання.    
Керівники гуртків ЦНТТМ Марченко Олексій Іванович і Руденко Людмила Олександрівна стали лауреатами І (обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу рукописів навчальної літератури для закладів позашкільної освіти системи освіти у 2019 році.

Команда ЦНТТМ посіла ІІ загальнокомандне місце у III (обласному) етапі Всеукраїнських відкритих змагань учнівської молоді з авіамодельного спорту (вільнолітаючі моделі) та І і ІІІ місця в особистих заліках.
Вихованці закладу  посіли треті місця в обласному етапі Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя Україно!», обласних змаганнях учнівської молоді з авіамодельного спорту «Мирне небо України» (вільнолітаючі моделі у приміщенні), у обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край».

Юні спортсмени ДЮСШ мають вагомі здобутки у змаганнях, це перші  місця у Чемпіонаті України з волейболу пляжного серед юнаків та «Дитяча ліга», у Чемпіонаті Чернігівської області з волейболу серед дівчат, в чемпіонаті Чернігівської області з легкої атлетики серед команд ДЮСШ, у обласних змагання «Шкіряний м’яч» серед юнаків, у Міжнародному турнірі з боксу пам’яті МС СРСР Любчика І.Ф. серед дівчат. ІІ та ІІІ місця отримали вихованці в Міжнародних, Всеукраїнських та обласних чемпіонатах та змаганнях.
Виховна робота

Управління освіти, міський методичний центр, заклади освіти міста у  2019  році реалізували  ІІІ етап науково-методичної теми «Формування національної свідомості та патріотизму особистості в навчально-виховному процесі». Відповідно до Концепції реалізації науково-методичної теми в закладах загальної середньої освіти міста та ЦТДЮ протягом звітного періоду працювали волонтерські загони, гуртки національно та військово-патріотичного спрямування.  Здобувачі освіти всіх закладів загальної середньої освіти були задіяні в акціях національно-патріотичного спрямування: «Пам’ять», «Одягни вишиванку», «Забутих могил не буває», «Ми пам’ятаємо», «Привітай ветерана», «Наша турбота пам’ятним місцям», «Допоможи ветерану», «В родинному колі». В ЦТДЮ  проведено благодійно-мистецьку акцію «Подарунки з дитячою душею».

Кожен заклад освіти міста не залишився осторонь подій на сході України. Було проведено ряд благодійних акцій в підтримку учасників бойових дій: «Допоможи солдатам», «Діти воїнам АТО», «Лист пораненому», «Зігрій солдата», «Захисникам від школярів», «Валентинка для солдата», «Нагодуй солдата», «Привітай солдата», «Подарунок для воїна АТО(ООС)»,  «Великодній кошик для воїнів АТО».

Спільними зусиллями була організована робота практичних психологів та соціальних педагогів по наданню психологічної та соціально-педагогічної допомоги постраждалим від збройного конфлікту на сході України.

На базі закладів дошкільної освіти проводилась методична робота, що розширила знання педагогів з питань впровадження національно-патріотичних ідей у практику роботи, зокрема: семінари-практикуми, педагогічні майстерні, тематичні декадники. Вихователі для формування  національно-патріотичної свідомості у дошкільнят широко використовують проектну діяльність. Зокрема такі заходи пройшли в закладах дошкільної освіти №№26,27,28. 

Під час днів відкритих дверей для батьків педагоги-дошкільники презентували проекти «День народних традицій», «Україна надзвичайна», «Фольклорне намисто», «З чого починається Батьківщина». Яскраві заходи  були проведені і до тематичних днів: «День міста», «День Соборності України», «День козацтва», «День рідної мови», «День матері», «День захисників України», «День пам'яті і примирення».

У закладах дошкільної освіти працювали 10 гуртків  національно-патріотичного виховання, які відвідували 112 дітей. 

У рамках Шевченківських днів та тижнів патріотичного виховання організовували виставки творчих робіт образотворчого та декоративно-прикладного мистецтва учнів початкової школи та вихованців закладів загальної середньої та дошкільної освіти, вихованців ЦТДЮ (в тому числі дітей з особливими освітніми потребами) «Моя барвиста Україна».

У військово-історичному музеї на базі Ліцею №10 діяла та поповнювалась новими експонатами експозиція «Військові прапори України».

Спільно з ветеранською організацією міста проведено урочистості до «Дня пам'яті та примирення», організовано  міський фестиваль патріотичної пісні імені С.Г. Шовкуна.

Цілий ряд заходів проведено з нагоди:  Дня Державного Прапора України та річниці незалежності України, 77-х роковин трагедії Бабиного Яру, Дня Захисника України, Дня звільнення України від нацистських окупантів, Дня пам’яті жертв голодоморів, Дня Гідності та Свободи, Дня пам’яті Героїв Крут, Дня українського добровольця, 100-річчя Української революції, Дня партизанської слави, річниці визволення міста Прилуки від нацистських окупантів. Також пройшли заходи щодо відзначення дати проголошення Акту злуки Української Народної Республіки і Західної Української Народної Республіки, вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні, учасників Революції Гідності та до Дня Збройних сил України. 

Управлінням освіти міської ради спільно з закладами освіти міста у 2019 році було організовано і проведено військово-польові збори із залученням працівників Прилуцького об’єднаного військового комісаріату та  Комунально-лікувально-профілактичного закладу Прилуцька центральна міська лікарня,  викладачів та студентів Прилуцького медичного училища, військово-патріотичні змагання «Я – патріот», міські змагання «Сокіл» («Джура») для учнів 2-4 класів, триденний виїзний міський етап Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»), турнір з українських національних бойових мистецтв, відкрита першість Прилуччини «Козацький герць» імені Валентина Бойка,  фізкультурно-патріотичний фестиваль школярів України «Козацький гарт».

Учасники освітнього процесу взяли участь у VIIІ Всеукраїнському радіодиктанті національної єдності до дня української писемності та мови. 402 учні 5-11 класів шкільному та міському етапах ІХ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка, у якому взяли участь, шкільний та міський етапи ХІХ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, міський етап ХVІІІ Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості під гаслом «Об’єднаймося ж, брати мої!».

Здобувачі освіти закладів загальної середньої освіти міста протягом року брали участь у Всеукраїнській грі-конкурсі з українознавства «Патріот», Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник-2019» та інших Всеукраїнських конкурсах національно-патріотичного спрямування.


З метою популяризації фізкультури та  спорту серед учнівської молоді міста, формування здорового способу життя, патріотизму, залучення учнів до занять спортом в позаурочний час, на належному організаційному рівні проходили змагання та турніри з різних видів спорту, спартакіади серед школярів. Збірні команди  успішно виступали на змаганнях різних рівнів. Особливо вагомих результатів досягнуто на відділенні легкої атлетики, вихованці якого стали призерами чемпіонатів України, чемпіонами та переможцями першості Чернігівської області. 
Оздоровлення
Управлінням освіти разом з педагогічними колективами закладів загальної середньої та позашкільної освіти  організовано  відповідну роботу щодо охоплення відпочинковими послугами дітей шкільного віку влітку 2019 року.  

З 03 по 21  червня  працювали табори з денним перебуванням на базі всіх закладів загальної середньої освіти  та  ЦТДЮ.  У  другу зміну з  24 червня по 12  липня   працював табір денним перебуванням на базі  ЦТДЮ. З 29 липня по 15 серпня - на базі ДЮСШ. Всього охоплено відпочинковими послугами в даних таборах 1496 дітей. З них - 973 дітей пільгових категорій. Для забезпечення відпочинку дітей пільгових категорій залучено коштів  з  міського  бюджету 865782,73 грн. 

Вартість денного  раціону харчування у 2019 році зросла у порівнянні з 2018 роком з 35 до 50 гривень.

Методична робота
Міським методичним центром управління освіти міської ради, відповідно до Концепції реалізації нової науко-методичної теми було забезпечено методичний супровід  заходів з національно-патріотичного виховання. 

У 2019 році міським методичним центром  було забезпечено  організацію та супровід всеукраїнських та обласних  заходів, зокрема:

- ЕКСПРЕС-ПОДОРОЖ «Інноваційний освітній простір закладів освіти міста Прилуки» для працівників Управління освіти Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації, директорів закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти Деснянського району міста Києва. (на базі ЦДТЮ, гімназії № 5 ім. В. А. Затолокіна, ЗОШ І-ІІІ ступенів № 9, ЗДО № 15 та № 29);

- супроводжуючий візит й поглиблений тренінг для педагогів 1-4 класів Ліцею №7 м. Прилуки проведений регіональним тренером The LEGO Foundation Левандовською О.В. (на базі Ліцею №7);

-
спільне засідання школи передового педагогічного досвіду вчителів англійської мови закладів загальної середньої освіти  м. Прилуки з проблеми «Закладання психолінгвістичних основ іншомовної комунікативної компетенції на уроках англійської мови у початкових класах в рамках реалізації Нової української школи» та обласної творчої групи вчителів англійської мови – учасників Всеукраїнського експерименту з теми «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної середньої освіти» (на базі ліцею №7);

-
І (кущовий) тур Всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2020». 
Протягом звітного періоду міським методичним центром було забезпечено   супровід  заходів, що проводилися в закладах освіти, зокрема семінарів-практикумів, круглих столів, тематичних зустрічей, тренінгів, майстер-класів та інших заходів.
Значну увагу методисти міського методичного центру приділили питанню підготовки до проведення державної підсумкової атестації в 4,9 та 11 класах. Відбулися засідання міських методичних об’єднань вчителів математики, географії, історії і правознавства, англійської мови, української мови та літератури, інформатики та  початкової освіти, в ході яких методисти та вчителі обговорили основні вимоги до атестаційних робіт. Проводили навчання та сертифікацію педагогічних працівників.  Для проведення пробного ЗНО-2019 та ДПА у формі ЗНО-2019 було залучено 202 педагога із закладів дошкільної та загальної середньої освіти міста, 31 педагог Прилуцького гуманітарно-педагогічного коледжу імені І.Я.Франка та 27 педагогів Прилуцького агротехнічного коледжу.

При міському методичному центрі  працювала науково-методична рада.   За звітний період проведено 6 засідань. 

Методисти міського методичного центру  здійснювали патронаж експериментальних закладів  освіти, працювали над поновленням електронних баз передового педагогічного досвіду, інноваційної діяльності, дослідно-експериментальної роботи, банку «Обдарованість»,  здійснювалася постійна технічна підтримка функціонування бази ДІСО (ІСУО); регулювалася робота поштових скриньок усіх закладів освіти міста в домені @uopmr.gov.ua;  надавалася технічна та методична допомога відповідальним за роботу програм     КУРС-ШКОЛА та КУРС-ДНЗ в закладах освіти та допомога в налаштуванні та відновленні цих програм.
За сприяння міського методичного центру педагоги закладів дошкільної освіти міста взяли участь у обласному конкурсі на кращий веб-сайт закладу освіти Дипломом І ступеня: педагогічний колектив дошкільного навчального закладу № 4,  Дипломом II ступеня: педагогічний колектив дошкільного навчального закладу (ясла-садок) комбінованого типу № 29,  Дипломом III ступеня: педагогічний колектив дошкільного навчального закладу (ясла-садок) комбінованого типу № 11; педагогічний колектив дошкільного навчального закладу № 19.  

Ефективно протягом року в режимі дослідно-експериментальної роботи всеукраїнського рівня працювали педагоги  гімназії № 1 імені Георгія Вороного з теми «Електронний підручник для загальної середньої освіти» (E-book for secondary education (EBSE), гімназії № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна з теми «Науково-методичні засади впровадження фінансової грамотності у навчально-виховний процес», Ліцею № 7 з теми «Впровадження реформи «Нова українська школа» на основі педагогіки партнерства і компетентнісного підходу – стратегічне завдання сучасного вчителя», Ліцею № 6 з поглибленим вивченням інформаційних технологій з теми «Реалізація компетентнісного підходу в науково-педагогічному проекті Інтелект України».

 На  регіональному рівні дослідно-експериментальну діяльність проводили педагоги гімназії № 1 імені Георгія Вороного з теми «Формування творчої самостійності учнів у межах навчально-виховного процесу Прилуцької гімназії № 1 імені Георгія Вороного м. Прилуки».

 На базі  ДНЗ № 26, ЗОШ І-ІІІ ст. № 14 та ЦТДЮ продовжено роботу щодо запровадження Програми реалізації Всеукраїнського медико-педагогічного проекту «Гармонія інтелекту та здоров’я» на 2016-2021 роки з інноваційними моделями гармонізуючої освіти.

Педагогами закладів загальної середньої та позашкільної освіти стало написання ними 33 методичних рекомендацій та 5 навчальних програм, які були погоджені науково-методичною радою міського методичного центру  та затверджені науково-методичною радою ЧОІППО ім. К. Д. Ушинського. Педагогами-дошкільниками видано 16 методичних рекомендацій щодо організації пізнавальної діяльності дітей дошкільного віку. 

При управлінні освіти міської ради працює бібліотека міського методичного центру. Протягом 2019 року послугами зазначеної бібліотеки  скористалися 236  відвідувачів, в тому числі, педагоги, працівники  управління освіти.  За звітний період  фонд  бібліотеки міського методичного центру поповнилися  62 примірниками на суму 2 095,74 грн.

Протягом року бібліотекарем міського методичного центру здійснювалося інформування  користувачів бібліотеки  шляхом підготовки тематичних викладок літератури та видано 5 інформаційних бюлетенів, підготовлено список рекомендованих джерел по реалізації Концепції нової української школи, оформлено біля 30 тематичних викладок літератури.  

Бібліотека міського методичного центру управління освіти міської ради отримує  57 періодичних видань на суму 23.762, 51 грн., що дає можливість  задовольняти потреби педагогічних працівників закладів освіти міста у методичній та фаховій літературі. До послуг учителів у бібліотеці журнали  видавничої групи «Основа», які  отримано безкоштовно.

 Протягом 2019 року здійснювалася співпраця із товариством з обмеженою відповідальністю «ЕЛІМ» щодо отримання дидактичного матеріалу для 1-х класів закладів загальної середньої міста. За кошти субвенції отримано дидактичний матеріал на суму 975805,00 грн. У червні 2019 року у всіх закладах загальної середньої освіти проведено інвентаризацію бібліотечних фондів.

Пілотний проект «Нова українська школа»
У 2019 році приділялась значна увага реалізації ключової реформи Міністерства освіти і науки «Нова українська школа». Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2017 № 1028 «Про проведення Всеукраїнського експерименту на базі загальноосвітніх навчальних закладів» Ліцей № 7 третій рік поспіль бере участь у пілотному проекті з апробації освітніх програм з реалізації Державного стандарту Нової української школи. На базі даної школи міським методичним центром створена творча група вчителів початкових класів з теми «Впровадження реформи «Нова українська школа» на основі педагогіки партнерства і компетентнісного підходу – стратегія завдання сучасного вчителя». З січня 2019 року відповідно до рішення науково-методичної ради ЧОІППО ім. К.Д.Ушинського організовано роботу авторської творчої майстерні з проблеми «Застосування методу дослідницьких проектів на уроках у початкових класах в рамках реалізації концепції НУШ» вчителя початкової освіти Прилуцької ЗОШ І-ІІІ ст. № 7 Бойко О.М. 

З метою забезпечення якісного впровадження ігрових та діяльнісних методів навчання в освітній процес у рамках Концепції реалізації державної політики у сфері реформування ЗЗСО «Нова українська школа» з використанням LEGO SYSTEM та LEGO DUPLO 18 лютого 2019 року вищевказаний заклад відвідала Світлана Бондар, наставник LEGO в рамках меморандуму про взаєморозуміння між Міністерством освіти і науки України та The LEGO-Foundation. 

Питання методичного супроводу освітнього процесу Нової української школи в закладах освіти міста  протягом року розглядалося на   спільному засіданні науково-методичної ради міського методичного центру управління освіти та постійно діючого семінару директорів закладів загальної середньої та позашкільної освіти на тему: «Нова українська школа – простір освітніх можливостей» та   міським методичним об’єднанням  вчителів початкових класів.

05 квітня 2019 року на базі Ліцею № 6 міським методичним центром та видавництвом «КМ Media» м. Київ було організовано і проведено семінар-практикум для педагогів початкової школи «Вивчення можливостей мультимедійної навчально-освітньої системи «КМ Меdіa Ed Profi. НУШ. 1-2 класи» як сучасного електронного засобу навчання»

19 вересня 2019 року на базі Прилуцької гімназії № 1 імені Георгія Вороного та Прилуцької ЗОШ І-ІІІ ступенів № 9 з метою підвищення здатності вчителів початкової школи до впровадження ігрових та діяльнісних технологій навчання в освітній процес у рамках реалізації Концепції «Нова українська школа» були проведені одноденні тренінги з теми «Ігрові та діяльнісні методи навчання за методикою the LEGO Foundation» для вчителів 1-2 класів Нової української школи. 
У листопаді 2019 року на базі Прилуцької ЗОШ І-ІІІ ступенів № 10 пройшли  навчання директори та  заступники директорів із навчально-виховної роботи закладів загальної середньої освіти відповідно до вимог Концепції «Нова українська школа».
Досвід впровадження нових реформ на Всеукраїнському рівні отримали педагоги Ліцею№7 та ЗОШ №9.
Інформація з впровадження Концепції «Нова українська школа». Постійно висвітлюється на сайті міського методичного центру управління освіти в розділі новини та розділі «НУШ».

Робота з кадрами
У закладах освіти міста у 2019 році працювали 913 педагогічних працівників.

Робота з педагогічними кадрами проводилась на діагностичній основі  з метою втілення інновацій у практику діяльності педагогів.

При міському методичному центрі працювали: 35 міських методичних об’єднань педагогічних працівників; 6 опорних шкіл; 4 творчі групи; 3 школи перспективного педагогічного досвіду; школа молодого вихователя групи подовженого  дня; школа молодого вчителя; школа молодого керівника гуртка позашкільного закладу  освіти; 5 постійно діючих семінарів; Клуб педагогічної творчості «Сходинки до майстерності»; Авторська творча майстерня; 11 майстер-класів, студія методичного супроводу, творчий клуб,  майданчик для стажування вихователів старших груп, майстер-клас по підготовці до конкурсу «Учитель року-2020»; 
консультативні пункти для вчителів, що координують науково-дослідницьку роботу учнів-членів наукового товариства МАН м. Прилуки, для бібліотекарів та заступників директорів з навчально-виховної роботи закладів загальної середньої освіти щодо відбору електронних версій оригінал-макетів підручників.

Працювали постійно діючі семінари директорів та заступників директорів закладів загальної середньої освіти, на яких піднімалися актуальні питання формування компетентностей  учнів на уроках, формування патріотизму та національної свідомості учнів у рамках Нової української школи автономія закладу освіти та інші.  Методистом з психологічної служби міського методичного центру управління освіти Огорілко І.М. з метою підвищення рівня психологічної компетентності керівників закладів освіти було проведено 3 семінари-тренінги для керівних кадрів закладів освіти. Завідувачем ММЦ управління освіти  Черняковою С. М. та директором Ліцею №7 Зубом В.В. рамках реалізації експериментальної роботи всеукраїнського рівня «Апробація освітніх програм з реалізації Державного стандарту Нової української школи» на базі Ліцею №7 для директорів ЗЗСО міста організовано та  проведено воркшоп «Цінності нової української школи».  

Атестація педагогічних працівників підтвердила, що педагоги навчальних закладів міста мають високий фаховий потенціал та постійно працюють над підвищенням рівня професійної майстерності. 

Усього проатестовано 205 педагогічних працівників. З них: 114 – педагогічних працівники закладів загальної середньої освіти, 19 – закладів позашкільної освіти, 68 – закладів дошкільної освіти, 2 – міського методичного центру, 1 – центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів, 1 – інклюзивно-ресурсного центру. 

Протягом звітного періоду  проатестовано на відповідність займаній посаді 9 керівників закладів загальної середньої освіти і їх заступників та керівників закладів дошкільної освіти.

У 2018 році направлено  на курси підвищення кваліфікації 207 педагогічних працівників. 

З метою забезпечення якісних освітніх послуг та відповідно до  Плану роботи управління освіти міської ради у 2019 році надано методичну допомогу  адміністрації закладів загальної середньої освіти  щодо питань педагогічної діяльності, дотримання державних вимог до змісту, обсягу освітніх програм та  результатів навчання учнів з таких дисциплін: трудове навчання та інформатика у початкових  класах  закладів загальної середньої освіти  №№ 12,14;  математики в закладах загальної середньої освіти №№ 3, 7, 10; фізичної культури в закладах загальної середньої освіти №№ 2, 9, 13.

Щодо реалізації  завдань розділу «Місточок до школи» освітньої програми виховання і навчання дітей від 2 до 7 років «Дитина» в закладах дошкільної освіти №№ 10,29»  та  вектор наступності в роботі дошкільної та початкової ланок освіти у світлі Концепції «Нова українська школа» в  закладах дошкільної освіти №№ № 3,4» надана методична допомога адміністрації закладів дошкільної освіти.

Робота по вивченню та впровадженню

передового педагогічного досвіду
У 2019 році найактивніше пропагували  передовий педагогічний досвід на теренах області та України педагоги закладів дошкільної освіти № 2,28,29; закладів загальної середньої освіти №№ 1,5,6,7,10,13,14; ЦТДЮ та  ЦНТТМ. Зокрема, Половецька С.О., вихователь-методист закладу дошкільної освіти № 2;  Бондаренко Т.В. директор закладу дошкільної освіти № 29; Недільченко О.М. директор закладу дошкільної освіти № 28;  Рогальова О.Г., Хілобок О.І., Хомич О.А., Юзвик Л.О.,  Бабенко Т.М., Ліпін В.П., Ліпіна Н.М., 
Гончарова Л.А., Макарова Л.Г., Борох В.М., педагоги  гімназії №1 імені Георгія Вороного; Мальована О.І., Дяченко В.О., педагоги ЗОШ І-ІІІ ст. № 2; Кожевнікова Т.М., Бойко Н.В., Лоза Н.В., Тарасенко Л.В., Галета Л.М., Єлістратової Т.М., Маричевська Ю.І., Садова І.В., Мірошниченко О.М., Запара Т.С., Клімьонова С.І. педагоги гімназії № 5 ім. Віктора Андрійовича Затолокіна; Скиба Н.М. Ворожбіт Л.В., 
Чала С.В., Кизім Л.М., Ведмідська Н.М., Купрієнко Ю.О., Скупневська Л.В., педагоги Ліцею № 6; Бондаренко О.В., Величко Л.О., Бойко О.М., Ратушняк І.В.,
Скиба Н.В., Дуденок Т.М., МазуренкоА.С., Губар Н.А., Боярова Н.О.,  педагоги Ліцею № 7; Сиромятнікова Ю.О., Сороколіт В.І.,  Скорина Т.В., педагоги ЗОШ І-ІІІ ст. № 9; Зімбалевська Ю.П., Гапон Н.В., педагоги ЗОШ І-ІІІ ст. № 10; Желіба Т.Г., Малецька І.А., педагоги ЗОШ І-ІІІ ст. № 12;  Ященко Л.В., Каїка Н. Г., Логінова А.Ю., Хоружа Л. О. педагоги ЗОШ І-ІІІ ст. № 14; Авраменко Н. С., Гордієнко М. Г., Тищенко Н. В., керівники гуртків ЦТДЮ. 

  Педагоги ДНЗ № 3 взяли участь у «Педагогічному профтесті» (Інтернет-портал рейтингу освітніх закладів України) та посіли І рейтингове місце. Сам заклад нагороджений медаллю І-го ступеня за професійну активність.

У рамках експериментальної роботи Всеукраїнського рівня «Апробація освітніх програм з реалізації Державного стандарту Нової української школи» на базі Ліцею № 7 протягом року перспективним педагогічним досвідом по впровадженню нового Держстандарту по використанню LEGO та LEGO-килимків в освітньому процесі, мультимедійної навчально-освітньої системи «KMMEDIA EDPROFI» та мультифункціонального апаратно-програмного комплексу «MultiMind», фрагментів цікавої англійської з «SMART JUNIOR for Ukraine» ділились педагоги Зуб В.В., Бондаренко О.В., Панченко Л.Л., Величко Л.О., Бойко О.М., Діденко В.В., Ратушняк І.В., Сілова І.В., Сердюк Л.Г., Холод О.А.
Завідувач ММЦ Чернякова С.М. захищала перспективний педагогічний досвід з проблеми «Роль міської методичної служби у впровадженні інноваційних технологій в діяльність закладів освіти міста» на науково-методичній раді Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського.
Педагоги  міста активно друкувалися на сторінках педагогічних фахових видань та у місцевих газетах. 212 педагогів поширювали свій досвід на сторінках фахових та періодичних видань. Всього за звітний період було надруковано 230 публікацій, з них у фахових виданнях – 212. Найактивнішими були вчителі гімназії № 5, Ліцеїв № 6,10, ЗОШ І-ІІІ ст. №№ 9, 13, 2 та ЦТДЮ, закладів дошкільної освіти  №№ 2,4,8,9,11,15,25,27,28. 
З метою обміну досвідом управлінської діяльності за сприяння управління освіти міської ради керівники закладів загальної середньої та  дошкільної освіти міста взяли участь у «EVENT КОНФЕРЕНЦІЇ», яка відбулася на базі спеціалізованої школи І-ІІІ ст. № 23 з поглибленим вивченням англійської мови Деснянського району міста Києва.

Робота з обдарованими учнями

Значну роботу провели педагогічні колективи  з обдарованою молоддю.  За підсумками ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів команда міста Прилук посіла друге загальнокомандне місце серед міст та районів Чернігівської області, виборовши 62 дипломи (74%), це на 3 дипломи більше, ніж у минулому 2018 році  (59 дипломів – 64%). Найбільше переможців ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів складають представники Ліцею №7 – 21 диплом, гімназій №№ 1 та 5 – по 11 дипломів, Ліцею № 6– 9 дипломів. Учні ЗОШ І-ІІІ ступенів № 14 вибороли 3 дипломи, по 2 дипломи мають учні закладів загальної середньої освіти №№ 2, 9, по одному диплому мають учні закладів загальної середньої освіти №№ 3, 12, 13. З 2013 року в числі переможців ІІІ етапу Найкращі результати показали команди учнів з хімії, української мови та літератури, англійської мови, основ інформатики, інформаційних технологій. 


Переможцями IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад стало 4 учня: 
Два з них це учні гімназії №1 імені Георгія Вороного: Клязника Дмитро з хімії (вчитель Галина Глушак) та  Шебанов Олексій з біології (вчитель  Світлана Сідько);  учениця гімназіі № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна з української мови і літератури Дорошенко Анастасія (вчителі Наталія Бойко, Наталія Лоза), учениця Ліцею№ 6 Карабан Катерина з трудового навчання (вчитель  Наталія Дротянко).


Другий напрямок роботи з обдарованою молоддю є участь у Всеукраїнському  конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України.


У ІІ обласному етапі зазначеного конкурсу  взяли участь 26 учнів. Переможцями  визнано 12 учнів (43 %). Найбільш вдалим є виступ учнів закладів загальної середньої освіти №№ 7, 10 – по 3 переможці. 2 переможці в Ліцеї № 6 та по одному в закладах загальної середньої освіти №№ 1, 2, 9, 14. 


Переможцями ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України стали Литвиненко Тарас, учень Ліцею № 7 (секція «Історичне краєзнавство», керівник учитель історії Олена Мандзюк)  та Паламарчук Олег, учень Ліцею № 6 (секція «Історія України», керівник учитель історії Наталія Куліненко Н.В).  


З метою покращення результатів роботи в даному напрямку міським методичним центром було організовано і проведено семінар-практикум «Організація науково-дослідницької роботи в школі» для учнів та педагогів Прилуцької ЗОШ І-ІІІ ст. № 2 та Прилуцької ЗОШ І-ІІІ ст. № 9,


Відповідно до цільової Програми «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2016-2020 роки «Обдарованість» 55 учнів і вихованців закладів загальної середньої освіти та закладів позашкільної освіти міста в День захисту дітей отримали одноразову грошову винагороду в розмірі по 1000 грн.,  оголошено 5 стипендіатів Прилуцького міського голови (Клязника Дмитро, учень гімназії №1 імені Георгія Вороного, Дорошенко Анастасія учениця  гімназії № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна, Карабан Катерина та Тютюнник Анастасія учні Ліцею № 6, Сальна Вероніка, вихованка ДЮСШ), які отримуватимуть стипендію в розмірі по 500 грн. щомісяця протягом навчального року, визначено двох кандидатів для заохочення путівкою на оздоровлення в таборі відпочинку в Кирилівці Запорізької області.
Фінансово-господарська діяльність
За  функціями  галузі освіти на кінець 2019 року  кошторисні призначення склали   195 764 805  грн. .

З них на виплату заробітної плати педагогічним працівникам закладам загальної середньої освіти було виділено додаткові кошторисні призначення з бюджету міста в сумі 7 622 120  грн. На утримання груп подовженого дня в закладах загальної середньої освіти з  бюджету міста було виділено  800 000 грн.

 У  2019 році бюджету міста для галузі освіти   були направлені  субвенції з державного бюджету, зокрема:

· на оплату праці педагогічним працівникам в сумі 66 105,2 тис. грн.;
· на надання державної підтримки особам з особливими освітніми                       потребами в сумі 288,5 тис. грн., з них 188,5 тис.грн. на оплату праці педагогічним працівникам за проведення корекційно-розвиткових занять та 100,975 грн. на зміцнення матеріально-технічної бази, які використані в повному обсязі;

· на оснащення ресурсної кімнати для дітей з особливими потребами, згідно з розпорядженням Кабінету Міністрів України від 12 грудня 2018 року № 964р «Про перерозподіл деяких видатків, державного бюджету, передбачених Міністерству освіти і науки на 2018 рік» було виділено за рахунок залишку коштів освітньої субвенції в сумі 211,45 тис.грн. (для ЗОШ № 9, які були використані в повному обсязі);
· на забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсного центру, згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 27 лютого 2019 року № 129 «Деякі питання використання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами у 2019 році»,  виділено кошти в сумі 216,7 тис.грн.;
· на сучасні меблі, дидактичні матеріали та комп’ютерну техніку, згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 27 лютого 2019 року № 130 «Деякі питання використання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» у 2019 році»  виділено кошти в сумі 1 млн. 133,9 тис.грн., для співфінансування з бюджету міста  виділено  30 % коштів  у сумі 496,7 тис.грн.;

· на придбання для закладів середньої освіти персональних комп’ютерів та послуг з доступу до інтернету, згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 3 квітня 2019 року № 139 «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію заходів, спрямованих на підвищення якості освіти»  виділено кошти в сумі 1 млн.137,5 тис.грн., для співфінансування з бюджету міста  виділено 30 % коштів у сумі 213,1 тис.грн.  (придбано 33 одиниці комп’ютерного обладнання та товарів для проведення доступу до Інтернету для шкіл). 

Рішенням міської ради від 19 квітня 2019 року № 9 було виділено кошти з розрахунку  по 100 грн. на 1 учня для покращення матеріально-технічної бази кожному закладу освіти, загальна сума склала 902,9 тис.грн., що була використана в повному обсязі.

У рамках Програми «Сприяння виконання депутатських повноважень» депутатами Прилуцької міської було виділено кошти всім закладам освіти на покращення матеріально-технічної бази  в сумі 854 443,00 грн.

Депутатом обласної ради Мірошніченком А. К було виділено 105,0 тис. грн. для покращення матеріально-технічної  бази ДЮСШ, де було  придбано дві бігові доріжки. Та депутатом Даценком Д.В. виділено 13,5 тис.грн. і було придбано миючі засоби для гімназії № 5.Також для ЦТДЮ і ЦНТТМ по 3,0 тис.грн. для придбання фарби і матеріалів для гуртків.

З вільного залишку місцевого бюджету було виділено кошти на загальний та спеціальний фонд в сумі 2213,1  грн., зокрема:

· для придбання металопластикових вікон в ДНЗ №№ 8,26,27 – 630,0 тис.грн.;
· для придбання металопластикових вікон та дверей ЗОШ №№ 7,9 – 264,0 тис.грн.;
· для поточного ремонту основного харчоблоку ЗОШ І-ІІІ ст.. № 7 – 199,0 тис.грн.;
· для поточного ремонту підлоги спортивного залу ЗОШ І-ІІІ ст.. № 6 – 198,0 тис.грн.;
· ЦНТТМ на придбання ресурсних наборів-конструкторів – 24,0 тис.грн.;
· на придбання ноутбуків ЦНТТМ – 68,0 тис.грн.;
· на фарбування спортивного залу  ДЮСШ – 30,0 тис. грн.;
на поточний ремонт роздягальні  ДЮСШ – 70,0 тис. грн..        

На поточний ремонт фасаду, покрівлі даху  та встановлення металопластикових вікон у приміщенні гімназії № 1 імені Георгія Вороного було виділено з місцевого бюджету 558,9 тис. грн. 

          Також заклади освіти отримали спонсорську та благодійну допомогу в натуральному вигляді загальною вартістю 469,9 тис.грн.

У 2019 році за кошти міського бюджету було проведено реконструкцію систем газопостачання котелень ДНЗ №19 та ЗОШ І-ІІІ ступенів №13 імені Святителя Іоасафа Бєлгородського на суму 251,3 тис. грн. Коштами міського бюджету було збудовано скейт -  парк на території ЦТДЮ на суму 1млн.068,1 тис. грн., а також за кошти бюджету  міста придбано насоси для теплових мереж              ДНЗ №29 та ЗОШ І-ІІІ ступенів №2  на суму  36,0 тис. грн., коректор об’єму газу для ЗОШ №10 – 34,0 тис. грн, комп’ютерне обладнання для ДЮСШ – на суму 19,0 тис.  грн  та ЦНТТМ – на суму 174,1 тис. грн.

Стан енергогосподарств та опалювальних мереж

у закладах освіти 

Стан електромереж закладів освіти задовільний, але існує  потреба  в реконструкції та заміні застарілого електрообладнання,  які направлені на зменшення споживання теплової, електричної енергії та води.  

З  28  закладів освіти та управління освіти 10  закладів опалюється від індивідуальних котелень, а решта - централізовано. 


Згідно з укладеними договорами технічне обслуговування газових модульних котелень виконує КП «Прилукитепловодопостачання», ПАТ «Чернігівгаз», та ПП «Монтаж-наладка» в ЗОШ №10, і ДЮСШ.

На обслуговування теплових мереж закладів освіти укладений договір з КП «Прилукитепловодопостачання».

 
В ході підготовки закладів  освіти   до осінньо-зимового періоду проведено ряд заходів:

-
проведено випробування на щільність систему опалення у всіх закладах освіти;

-
проведено ремонти газових котелень в закладах освіти: ЗДО № 15,ДНЗ № 10; ДНЗ № 19; ЗОШІ-ІІІ ступенів № 9, ЗОШІ-ІІІ ступенів № 13 імені Святителя Іоасафа Бєлгородського, ЦТДЮ;

-
виконано повірку теплових лічильників в закладах освіти:ДНЗ № 9, ДНЗ № 11, ДНЗ № 25, ДНЗ № 29, гімназії № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна.;
-
виконано повірку лічильників води в закладах освіти: ДНЗ № 2, ДНЗ № 11, ЗОШ І-ІІІ ступенів № 9, ЗОШ І-ІІІ ступенів № 12, ЦНТТМ;

-
проводилися роботи з реконструкції газових котелень та встановленні вузлів обліку і засобів дистанційної передачі даних;

-
складено акти готовності систем теплопостачання до опалювального періоду;

-
проведено перевірку димвентканалів у котельнях закладів освіти.

Робота в проектах і програмах
Протягом 2019 року управління освіти міської ради працювало над реалізацією міських цільових Програм, зокрема:

· «Крок за кроком до здоров`я» Прилуцької загальноосвітньої школи №14 Прилуцької міської ради Чернігівської області на 2016-2020 роки», затвердженої рішенням міської ради (21 сесія 7 скликання) від 23 грудня 2016 року № 6;

·  «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2016 - 2020 роки «Обдарованість», затвердженої  рішенням міської ради (51 сесія 7 скликання)  від 21 грудня 2018 року №17;

· «Звільнення від батьківської плати за харчування дітей із сімей учасників АТО, дітей із сімей учасників бойових дій на території інших країн, дітей, що зареєстровані  як внутрішньо переміщені особи», затвердженої  рішенням міської ради (4 сесія 7 скликання) від 23 грудня 2016 року №4 ;

· «Забезпечення пільгового перевезення дітей шкільного віку громадським автотранспортом на міських автобусних маршрутах загального користування», затвердженої  рішенням міської ради (51 сесія 7 скликання)  від 21 грудня 2018 року №16;

· «Харчування учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів міста  у 2019 році», затвердженої  рішенням міської ради (51 сесія 7 скликання)  від 21 грудня 2018 року №14.

Працівники управління  освіти міської ради працювали над впровадженням проекту НЕФКО «Підвищення енергоефективності об’єктів бюджетної сфери (освітні навчальні заклади) та системи зовнішнього освітлення м. Прилуки» з метою впровадження енергозберігаючих технологій    у ЗОШ №13 і ДНЗ №9. 

Під супроводом міського методичного центру управління освіти міської ради запроваджується медико-педагогічний проект всеукраїнського рівня «Гармонія інтелекту та здоров'я»  дошкільним навчальним  закладом комбінованого типу № 26, комунальним позашкільним навчальним закладом «Центр творчості дітей та юнацтва» та ЗОШ І-ІІІ ступенів № 14.  У СШ І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням інформаційних технологій запроваджено Всеукраїнський науково-педагогічний проект «Інтелект України».

Начальник управління освіти міської ради 



        С.М.ВОВК
