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ЗВІТ

управління освіти Прилуцької міської ради

за 2021 рік


Протягом 2021 року управління освіти міської ради та галузь освіти міста працювали над реалізацією основних завдань, визначених Положенням про управління освіти Прилуцької міської ради, Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом «Про освіту», профільними законами про освіту та нормативними актами в галузі освіти. 


Відповідно до Положення про управління освіти Прилуцької міської ради, затвердженого рішенням міської ради (72 сесія 7 скликання) від 15.09.2020 №15, до складу управління освіти входять: посадові особи місцевого самоврядування (начальник управління освіти, заступник начальника управління  освіти, 2 головних спеціалісти та 2 спеціалісти І категорії, завідувач сектору з питань кадрової та юридичної роботи, головний спеціаліст - юрисконсульт), централізована бухгалтерія, група централізованого господарського обслуговування. 
При управлінні освіти діє Колегія управління освіти Прилуцької міської ради, відповідно до Положення про неї, затвердженого наказом начальника управління освіти. 
Управлінню освіти підпорядковані 14  закладів  дошкільної освіти, 3  заклади позашкільної освіти, 11 закладів  загальної середньої освіти. Із вказаної кількості закладів загальної середньої освіти - три мають фінансову автономію. 
Також управлінню освіти Прилуцької міської ради підпорядковані (з питань фінансово-господарської діяльності) комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області та комунальна установа «Прилуцький центр професійного розвитку педагогічних працівників» Прилуцької міської ради Чернігівської.

Протягом 2021 року управлінням освіти міської ради були заплановані та підготовлені  спільні питання, що обговорювались на нарадах із керівниками закладів освіти та на засіданні Колегії управління освіти міської ради.

У 2021 році у місті територіальним відділенням Державної служби якості освіти у Прилуцькій гімназія №1 імені Георгія Вороного проведено перший інституційний аудит . За результатами  оцінювання освітніх і управлінських процесів закладу освіти та внутрішньої системи забезпечення якості освіти за напрямками: система освітнього середовища, система оцінювання навчальної діяльності, педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти, управлінські процеси закладу освіти визначено високий рівень освітньої діяльності.


У жовтні 2021 року проведено інституційний аудит територіальним відділенням Державної служби якості у Прилуцькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна. За напрямками: система освітнього середовища та система оцінювання навчальної діяльності визначений рівень освітньої діяльності як такий, що потребує покращення; за напрямками:  педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти та  управлінські процеси закладу освіти визначено достатній  рівень освітньої діяльності. З листопада 2021 року заклад активно працював над виконанням рекомендацій, визначених за результатами Інституційного аудиту.
Документування управлінської діяльності

Загальний документообіг управління освіти за 2021 рік склав 19 421, що на 459  документ менше ніж у 2020 році (19 880), із них: 

	-
	накази з основної діяльності
	-
	163  

	-
	накази з кадрових питань
	-
	531  

	-
	вхідна кореспонденція
	-
	1517  

	-
	вихідна кореспонденція
	-
	1514  

	-
	протоколи
	-
	32 

	-
	документообіг централізованої бухгалтерії
	-
	15620 

	-
	звернення
	-
	25  

	-
	інформаційні запити
	-
	19  


Аналіз документообігу показує, що у порівнянні з попереднім звітним періодом зменшилась кількість наказів з кадрових питань, наказів з основної діяльності, вхідної та вихідної кореспонденції. Сталим залишається документообіг централізованої бухгалтерії, зменшилась кількість звернень громадян, проте збільшилась кількість інформаційних запитів. На зменшення документообігу вплинули карантинні заходи у зв’язку з поширенням коронавірусної інфекції.

Протягом 2021 року працівниками управління освіти міської ради підготовлено 13 нормативно-правових актів. 8 – введено в дію наказами начальника управління освіти міської ради, 5 – проєктів рішень міської ради                           8 скликання.


У 2021 році до управління освіти міської ради  надійшло 26 звернень громадян, що на 4 звернень менше, ніж у 2020 році. Із них за формою надходження:

· на ім’я начальника управління освіти – 8 (31% проти 53% у 2020 р.);

· через органи влади вищого рівня – 14, з них 12 на Урядову гарячу лінію  (54% проти 23% у 2020 р.);

· через міську раду - 4 (15% проти 20 % у 2020 р.);

· 2 звернень надійшло на електронну адресу управління освіти (в тому числі). 


Із поданих звернень, за видами, 24 мали статус заяви, 2 – скарги, 0- пропозиція (у 2020 році  скарг було 4).


За ознаками надходження: 19 звернень були первинними, 2 звернення мали статус дуплетного та 5 – повторного.


У зверненнях порушувались різні питання. Тематично  у 26 зверненнях порушено 26 питань. Найбільше (8) звернень надійшло із питань щодо безпечного освітнього середовища у закладах загальної середньої освіти, 5 - із питань  соціальної політики (зокрема: щодо пільгового харчування - 4), 4 звернення надійшли з питань правомірності призначення на посаду (повторні від однієї особи), 2 звернення надійшли з питань температурного режиму, по 1 зверненню з питань вакцинації та атестації педагогічних працівників, 5 - з інших питань.


Скарги надійшли щодо дії адміністрації та педагогічного колективу закладів загальної середньої освіти  №№5,9.. 

 
Із усіх поданих звернень, за суб’єктом:24 звернень були індивідуальними, два з яких – дуплетні та чотири повторні, 2 – колективними. 

У колективних зверненнях порушувались питання щодо температурного режиму у Прилуцькому загальноосвітньому закладі І-ІІІ ступеня №6 (ліцей №6).

За результатами розгляду:

· вирішено (задоволено) – 5 (19%);

· дано роз’яснення – 10 (38%);

· відмовлено в задоволенні -8 (31%).

Із проведеного аналізу видно, що значна частина звернень потребувала роз’яснення  і відповідь управління освіти не завжди задовольняла заявника, оскільки повторних звернень надійшло 5 на які практично була надана та ж відповідь. Четверту частину звернень вирішено і це свідчить про те, що факти мали місце і працівники управління освіти оперативно долучалися до вирішення питань. На 8 звернень направлена відмова  через об’єктивні причини (позитивне вирішення питання суперечить чинному законодавству).

У 2021 році надійшло менше  звернень ніж у 2020 році. При цьому  зменшилась кількість звернень, що надійшла на адресу управління освіти міської ради та  до міського голови, збільшилась кількість звернень на Урядову гарячу лінію 

Реєстрація звернень громадян, які надійшли до управління освіти міської ради проводилась в окремому журналі.

Терміни розгляду звернень  протягом 2021 року  не порушувались і розглядалися у відповідності до  статті 20 ЗУ «Про звернення громадян».

 При розгляді звернень спеціалістами управління освіти дотримувались вимоги до їх оформлення, визначені чинним законодавством. 

2 електронних звернень, які надійшли через офіційний сайт управління освіти Прилуцької міської ради  також розглядалися у відповідності до чинного законодавства і їх автори отримали мотивовані відповіді.


Протягом  2021 року на розгляді в управлінні освіти міської ради  перебувало 19 запитів на інформацію, що на 8 більше ніж у 2020 році, у яких було піднято 48 питань.


4 запити надійшли на ім’я  начальника управління освіти, 9 - через міську раду, 5 – через Чернігівську облдержадміністрацію, 1 – через Управління освіти і науки Чернігівської облдержадміністрації.


4 запит надійшли від громадських  організацій, 6 – від журналістів, 1 – від підприємства, решта  запитів на інформацію надійшли від окремих громадян.


На всі питання, які були підняті в інформаційних запитах щодо інформації, що перебуває у володінні управління освіти, надано відповіді та копії документів. На три запити (11 питань) була надана відмова  через відсутність запитуваної інформації.


16 запитів на інформацію - задоволено.


Усі  запити були розглянуті у терміни, визначені Законом України «Про доступ до публічної інформації». 1 запит розглядався протягом довшого терміну через об’ємність запитуваної інформації, про що запитувача повідомлено у визначені чинним законодавством терміни.

.
Тематика запитів:

· про фінансування в галузі освіти -6, з них щодо субвенції з державного бюджету – 2;

· про організацію харчування – 1;

· про вакцинацію -3;

· про учнівські олімпіади -1;

· щодо розрахунків заробітної плати - 3;

· про інтеграцію внутрішньопереміщених осіб -1;

· про протипожежну перевірку – 1;

· про використання в роботі законодавства щодо реорганізації закладів освіти – 1;

· щодо видів опалення – 1;

· щодо санітарно-гігієнічних вимог – 1.

У 2021 році  було проведено 29 нарад (із працівниками управління, керівниками закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти), на яких розглядалися питання відповідно до Перспективного плану роботи управління освіти міської ради. Доручення дані на нарадах виконувались вчасно. 
У 2021 році проведено 5 засідань Колегії управління освіти Прилуцької міської ради на яких розглянуто 15 питання. 

Електронні адреси управління освіти міської ради та закладів освіти створені у домені (@uopmr.gov.ua). У зазначеному домені створено офіційний  веб-сайт управління освіти Прилуцької міської ради, що діють відповідно до договору «Про надання послуг»  з Товариством з обмеженою відповідальністю «1 ГБ».

Офіційний сайт управління освіти міської ради систематично наповнювався управлінською інформацією.
Для забезпечення роботи на офіційному сайті згідно з встановленими нормами розроблено Порядок оприлюднення у мережі Інтернет інформації про діяльність управління освіти Прилуцької міської ради, який затверджено наказом начальника управління освіти міської ради від 20 жовтня 2017 року №344 до якого внесено зміни  наказом начальника управління освіти міської ради від 13 серпня 2019 року №224. Зазначеним  наказом затверджено Перелік наборів даних, що підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних розпорядником яких є управління освіти міської ради та визначено відповідальних осіб.  
Протягом року оперативно працювали інформаційні сайти закладів освіти міста. 

Юридичний супровід

Управління освіти є самостійним структурним підрозділом, на балансі якого знаходиться майно та будівлі 25 закладів освіти, веде значну договірну діяльність. Три заклади загальної середньої освіти мають відокремлений баланс та самостійно здійснюють договірну діяльність. Типовими штатами для закладів загальної середньої, дошкільної, позашкільної освіти, що затверджені відповідними наказами Міністерства освіти і науки, посади юрисконсультів не передбачені.
Документування управлінської діяльності, договірна діяльність, робота з персоналом та проведення процедур закупівель  проводиться під юридичним супроводом юрисконсульта. Вказана посада з 2020 року передбачена в секторі з питань кадрової та юридичної роботи управління освіти міської ради. Заклади, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність потребують юридичної допомоги також при проведенні фінансово-господарської діяльності. 

У разі виникнення юридичних підстав юрисконсульт забезпечує ведення претензійно-позовної діяльності.

Начальником управління освіти впродовж 2021 року укладено 551 договір. Уповноваженими особами управління освіти міської ради проведено 17 процедур  закупівель (15 у 2020 році) та 51 процедуру спрощених закупівель  (13 в 2020 році).

У закладах освіти  працює 1450 працівників. Оскільки, в зазначених закладах штатним розписом не передбачено посад юристів, юрисконсульт управління освіти забезпечує юридичний супровід документів закладів освіти, надання консультацій керівникам закладів  та персоналу.
Дошкільна освіта

Дошкільну освіту в місті забезпечують заклади дошкільної освіти  різних типів: 8 - загального розвитку; 1 - санаторного типу туберкульозного профілю; 5 – комбінованого типу. У зазначених закладах функціонує 103 групи, з яких 8 спеціальних для дітей з порушенням зору та мовлення. У закладах дошкільної освіти № № 8,10,11,27,29 на базі діючих груп відкрито сім інклюзивних груп, які відвідують 12 дітей з особливими освітніми потребами. 

Освітяни дошкільної ланки  працювали над реалізацією нового Базового компонента дошкільної освіти (Державний стандарт дошкільної освіти), затвердженого наказом Міністерства освіти і науки від 12.01.2021 №33 та оновленої освітньої програми   «Дитина» для дітей віком від 2 до 7 років. Освітній процес здійснювався із дотриманням вимог Санітарного регламенту для дошкільних начальних закладів, затвердженого наказом МОЗ України від 24.03.2016 №234, який визначає санітарно-епідеміологічні  правила та норми, режим роботи для належного виховання і навчання дітей,  умови для їх фізичного розвитку та зміцнення здоров’я.

На кінець 2021  року заклади дошкільної освіти  відвідувало 1862 дітей, що становить 81,6% від загальної кількості дітей відповідного віку.  З них,                   109 дітей  за бажанням батьків  відвідували дошкільні заклади з короткотривалим терміном перебування. Діти старшого дошкільного віку стовідсотково охоплені різними формами дошкільної освіти.

Продовжувала  працювати у 2021 році електронна система реєстрації дітей, що забезпечувала єдиний підхід до прийому дітей до закладів дошкільної комунальної власності територіальної громади міста. 

Зважаючи на удорожчання вартості продуктів харчування, відповідно до норм, визначених чинним законодавством, з 1 січня 2021 року зросла вартість харчування дітей:  для дитсадків з  50,00 грн. до 54 грн.; для ясел з 36,00 грн. до 37,50 грн., для дошкільного закладу санаторного типу (ДНЗ № 2)  відповідно з  60 грн. до 65 грн. та з 46,00 грн. до 58 грн.  На літній оздоровчий період  витрати на харчування було збільшено на 10% для придбання свіжих овочів і фруктів. При цьому батьківська плата  складала  60% від вартості харчування на день.   

  З метою соціального захисту окремих категорій сімей відповідно до міської цільової  Програми «Звільнення від батьківської плати за харчування дітей із сімей учасників АТО (ООС), дітей із сімей учасників бойових дій на території інших країн, дітей, що зареєстровані як внутрішньо переміщені особи» батьки дітей зазначених категорій  звільнені від батьківської плати за харчування. Разом з тим з бюджету міста повністю проводилось фінансування пільг  щодо  харчування дітей у спеціальних групах закладів дошкільної освіти, дітей-сиріт,  дітей-інвалідів, дітей із  сімей, що отримують допомогу відповідно до ЗУ «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям». 

       Для організації протиепідемічних заходів у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19) у заклади дошкільної освіти протягом 2021 року було придбано  миючі та дезінфікуючі засоби, паперові рушники, гумові печатки та сушарки для закладів дошкільної освіти №№11,15,25,26.  Для цього з міського бюджету було виділено 259159,61 тис. грн. 

        Враховуючи епідемічну ситуацію, у закладах дошкільної освіти  міста проводилась робота щодо заохочення всіх учасників освітнього процесу до дотримання гігієнічних навичок, соціальної дистанції у приміщенні та на території з метою забезпечення виконання профілактичних і протиепідемічних заходів. 

        Пріоритетними напрямками діяльності працівників закладів дошкільної освіти з дітьми протягом 2021 року були профілактика наслідків стресових станів, створення умов  життєдіяльності в режимі обмеженого пересування. 

Загальна середня освіта

Існуюча мережа закладів загальної середньої освіти дає можливість забезпечити членів територіальної громади якісними освітніми послугами. Постійно оновлюється матеріальна база закладів, впроваджуються сучасні методи педагогічної діяльності. Всі заклади загальної середньої  освіти працювали над впровадженням  положень Закону України «Про повну загальну освіту», Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа», схваленої  розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.12.2016  №988-р. Освітня діяльність закладів  спрямовувалась на розвиток особистості здатної успішно соціалізуватися, провадити в подальшу професійну або освітню діяльність.

2020-2021 навчальний рік закінчило 5867 учнів. Контингент учнів у закладах загальної середньої освіти протягом навчального року був стабільним.
446 учнів (11,51% від загальної кількості учнів, що були протестовані) закінчили навчальний рік на бали високого рівня.

26 осіб  різного віку здобули освіту шляхом екстернату; відповідно до медичних довідок,  на  педагогічному патронажі перебували 34 учні;  46  учнів отримували освіту у домашніх умовах.  

Випускниками 11 класів  у 2021 році стали 368 учнів, з них 8 учнів навчалися екстерном. 44 випускники за успіхи у навчанні були нагороджені медалями: 27 - золотими, 17 - срібними.


У першому семестрі 2021-2022 навчального року у 10 закладах загальної середньої освіти  функціонує  31 інклюзивний клас, в яких навчається 35 учнів з особливими освітніми потребами. Зазначені класи відкриті в закладах загальної середньої освіти №№1,2,3,5,7,9,10,12,13,14. Введено 31 посаду асистента вчителя. Для порівняння -  у 2020  році функціонувало 29 інклюзивних класів.

У 2020-2021 навчальному році 26  осіб  різного віку здобували освіту шляхом екстернату,  46 школярів навчалися за домашньою (сімейною)  формою, на педагогічному патронажі перебувають 34 школярі. 

Протягом  2021 року у закладах загальної середньої освіти функціонувало 29 груп подовженого дня, чотири з яких, у закладах загальної середньої освіти№№1,9,14, - інклюзивні. 

І семестр 2021-2022 навчального року закінчили 5798 учнів, що на 15 учнів менше ніж у І семестрі 2020-2021 навчального року. 

Оскільки учні початкової школи не оцінюються у балах то із 3044 учнів 5-11 класів, які було атестовано, 262 учні закінчили семестр на бали високого рівня (4,5% від кількості учнів, що були атестовані). На бали високого та достатнього рівня закінчили семестр 1444 учні (39,7% учнів, що були атестовані). 150 учнів (2,6%) мають оцінки 1-3 бали. Найкращий якісний показник у гімназії №1 (55,1%) ліцеї №6 (48,6%), гімназії №5 (46,4%), школі №14(46%). 19 осіб здобувають освіту екстерном. 32  учні, відповідно до медичних довідок, постійно, протягом навчального року перебувають на педагогічному патронажі.

Середня наповнюваність учнів  у класах складає 25 учнів, на початку  року вона становила 25,2 учні. Найбільша середня наповнюваність у гімназії №1-27,2, гімназії №5-26,7, школі №14-26,3, ліцеї №6-26,1. Найменша середня наповнюваність у школі №13-21,4, ліцеї №10-22,4 та школі №12-22,8.

Позашкільна освіта

Позашкільна освіта є складовою безперервної освіти і спрямована на розвиток здібностей та обдарувань вихованців, задоволення їх інтересів, духовних запитів і потреб у професійному самовизначенні.


У галузі позашкільної освіти надається якісна додаткова освіта та активно проходить процес впливу на безперервне свідоме духовне самовдосконалення дітей.  Мережа закладів позашкільної освіти не змінилася і становить 3 заклади. У Центрі творчості дітей та юнацтва, Дитячо-юнацькій спортивній школі та  Центрі науково-технічної творчості молоді у 2021 році позашкільною освітою було охоплено 53,7% учнів закладів загальної середньої освіти міста. У 207 гуртках та секціях  2832  вихованців вдосконалювали свої нахили і здібності. 

У Центрі творчості дітей та юнацтва у 142 групах здобували позашкільну освіту  1877 дітей. Вихованці  ЦТДЮ  - активні учасники різнопланових конкурсів всеукраїнського та міжнародного  рівнів, де мають вагомі здобутки  та перемоги. 


У 2021 році переможцями в номінації «Проекти з педагогічної майстерності, популяризації сучасних методик і технологій навчання та виховання молоді» Фонду професора Ореста Цапа (Вінніпег, Канада),  стали заступник директора з навчально-методичної роботи Мельниченко Н.М. та методист Горбань О.В.  Волик А.О. зайняла І місце в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу «Джерело творчості» у номінації «Керівник гуртків художньо-естетичного напряму»; 9 педагогів закладу взяли участь у ІХ Всеукраїнському конкурсі «Творчий вчитель – обдарований учень» від інституту обдарованої дитини НАПН України» і стали лауреатами. 


У м. Прилуки працює  дитячо-юнацька спортивна школа, де на відділеннях футболу, волейболу, шахів  і легкої атлетики, боксу у 37 секціях формують спортивні вміння та навички   481 юнаків та дівчат. 

На належному організаційному рівні проходять змагання та турніри з різних видів спорту. Збірні команди  успішно виступають на змаганнях різних рівнів. 
У Центрі науково-технічної творчості молоді у 28 групах  виховувалось 395 вихованців.  Команда ЦНТТМ протягом року взяла участь у 13 виставках-конкурсах та конкурсах технічної творчості різних рівнів. 

Вихованці  гуртка спортивно-технічне моделювання нагороджені дипломами ІІ і ІІІ ступенів Українського державного центру позашкільної освіти за перемогу у Всеукраїнській виставці-конкурсі науково-технічної творчості учнівської молоді «Наш пошук і творчість — тобі, Україно!».

Виховна робота

Серед виховних напрямів найбільш актуальним у 2021 році був  національно-патріотичний  як основоположний, що відповідає  нагальним вимогам і викликам сучасності.

Відповідно до Стратегії національно-патріотичного виховання дітей та молоді, затвердженого Указом Президента України від 18 травня 2019 року №286, Концепції національно-патріотичного виховання учнівської молоді, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 16 червня 2015 року в редакції наказу від 29 липня 2019 року №1038  управлінням  освіти міської ради   спільно із закладами освіти  організовувало  роботу, спрямовану на вирішення проблем відродження національно-патріотичного виховання підростаючого покоління, основними складовими якого є громадянсько-патріотичне, військово-патріотичне та  духовно-моральне виховання. Забезпечення виконання Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України проводилось шляхом  виховання дітей у дусі патріотизму, глибокого розуміння історії свого народу, національної ідентичності, самобутності, поваги до Конституції держави, законодавства, державних символів - Герба, Прапора, Гімну, поваги та любові до державної мови.
Зокрема,  у закладах освіти у 2021 році  продовжував роботу 61 гурток національно-патріотичного виховання, до роботи в яких було залучено  1165  дітей. Продовжено  співпрацю  з ветеранською та  волонтерськими організаціями міста, козацькими полками. За участю ветеранів війни та праці, волонтерів, бійців АТО, козаків   з нагоди  відзначення пам’ятних дат та історичних подій проводилися  шкільні та загальноміські    патріотичні заходи: виховні години, уроки мужності,  години пам’яті, урочисті зустрічі тощо. 

18   вересня 2021 року  в Сквері  Вічної Слави,  з нагоди 78-ї річниці визволення міста Прилуки від нацистських окупантів, проведено урочистості за участю керівництва міста,  ветеранів війни та праці, воїнів АТО, керівників установ, організацій та закладів освіти  міста. 

У  жовтні 2021 року до Дня Захисника України  у закладах загальної середньої освіти  та ЦТДЮ проведені патріотичні заходи:  уроки мужності, спортивні змагання, флешмоби, фоточеленджі тощо .  

Значна увага   приділялася  активізації  пошукової  краєзнавчої роботи. У лютому  2021 року  здобувачі освіти  гімназії №5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна та Прилуцького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №7 (ліцей №7) взяли участь у краєзнавчій акції «Герої сіверщини», у  квітні 2021 року  вихованці ЦТДЮ взяли участь  в обласній патріотичній акції «Від  і до  роду збережем традиції народ».
 Активізована  робота  щодо оновлення експозицій  військово-історичних музеї у   ЗОШ І-ІІІ ступенів №№10,12. 

З метою створення сприятливих умов для розвитку учнів, їх перебування, навчання і виховання у безпечному, доброзичливому освітньому середовищі проводилась робота щодо протидії насильству та булінгу в закладах освіти. Щомісяця  на засіданнях  міжвідомчої координаційної  ради у справах дітей при міській раді  розглядалися та аналізувалися  питання   щодо профілактики   насилля в учнівському середовищі, допомоги родинам, що потрапили в складні життєві обставини, тощо.  Протягом року проводилась робота по коригуванню банку даних   багатодітних, функціонально-неспроможних сімей, учнів, схильних до правопорушень.

У закладах загальної середньої освіти  проведена відповідна  профілактична робота зі здобувачами освіти  для попередження з їх боку проявів асоціальної поведінки. Зокрема,  організовані інформаційно-просвітницькі заходи до  Всесвітнього дня дитини,  в рамках тижня протидії булінгу, акції « 16 днів проти насильства» та Всеукраїнського  тижня права. 
У рамках Всеукраїнського тижня з протидії  булінгу  в закладах освіти  з 27 вересня по 01 жовтня 2021 року проведені відповідні профілактичні заходи  ( уроки, квести, тренінги,  конференції тощо). Протягом вересня 2021 року в закладах загальної середньої освіти для здобувачів освіти 9-11 класів  працівниками  центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді проведені відеолекторії та тренінгові заняття з питань попередження насильства та жорстокого поводження в сім’ї та молодіжному середовищі.

Організована робота щодо залучення учнів  до соціально-корисних занять трудового, спортивного чи самодіяльного характеру у відповідності до їх нахилів та вподобань. Станом на  04 грудня 2021 року 10 учнів, що мають прояви асоціальної поведінки, та  13 учні, родини яких  потрапили в складні життєві обставини, залучені до гурткової роботи в закладах загальної середньої та позашкільної освіти.

Забезпечення відпочинковими послугами


Управління освіти разом з педагогічними колективами  закладів загальної середньої та позашкільної освіти  провело відповідну роботу щодо охоплення відпочинковими послугами дітей шкільного віку влітку 2021 року.  


З 03 по 20  серпня 2021 року   працювали табори з денним перебуванням на базі гімназії №5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна, ДЮСШ та  ЦТДЮ.  


Термін перебування дітей в таборах з денним перебуванням  становив 14 днів, вартість харчування - 52 гривні на одну дитину в день. Збалансоване якісне триразове харчування забезпечувало  КП  КШХ «Шкільний».


Діяльність закладів відпочинку у 2021 році була  організована у відповідності  до Постанови Головного  державного санітарного  лікаря України від 08.06.2021 №5 «Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах оздоровлення та відпочинку на період карантину у зв’язку  з поширенням коронавірусної хвороби (COVID - 19)». На період відпочинкової кампанії  виділено 8 500,00 грн з міського бюджету для закупівлі паперових рушників,  дезінфікуючих та миючих засобів. 


Всього охоплено відпочинковими послугами в даних таборах  - 539 дітей. З них - 481 дитина отримала відпочинкові послуги з числа осіб, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, відповідно до статті 24 Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей». 


Всього за відпочинковий період витрати з міського бюджету склали 344 789, 50 грн. 34 703, 20 грн – склали кошти, що надійшли , як батьківська плата за перебування дітей у закладі відпочинку. 


Для змістовного дозвілля школярів педагогічними працівниками проведено цілу низку розважальних заходів: ігри, конкурси, змагання, свята, майстер-класи, тематичні екскурсії тощо. Кожен день в таборі  був присвячений певній темі, насичений цікавими заходами. У закладах культури міста для дітей проводились  вистави та розважальні  ігрові програми. Організовані   екскурсії  по історичних місцях міста, екологічними стежками Прилуччини  та проведено цілу низку фізкультурно-спортивних заходів: веселі старти, козацькі забави, футбольні турніри, рухливі ігри тощо.


Значна увага приділялася національно-патріотичному вихованню. Так під час відпочинкового періоду проведені тематичні заходи з нагоди Дня Державного Прапора України та 30-річчя  Незалежності України. 


З метою набуття  вихованцями закладів відпочинку додаткових компетентностей були  організовані години фінансової грамотності. На виконання  наказу Міністерства освіти і науки України від 28.12.2015 року № 1379 «Про здійснення заходів щодо організації літніх мовних таборів»   мовна група була  організована  у таборі з денним перебуванням на базі Прилуцького Центру творчості дітей та юнацтва. Удосконалювали свої мовні навички з англійської мови 20 дітей. 

Пілотний проект «Нова українська школа»

У 2021 році приділялась значна увага реалізації ключової реформи Міністерства освіти і науки «Нова українська школа». Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2017 № 1028 «Про проведення Всеукраїнського експерименту на базі загальноосвітніх навчальних закладів» Ліцей № 7 чотири роки поспіль брав  участь у пілотному проекті з апробації освітніх програм щодо  реалізації Державного стандарту Нової української школи (початкова школа). З 1 вересня 2021 року даний експеримент перейшов у нову фазу. Відповідно до наказу МОН України від 02.04.2021    № 406     « Про реалізацію інноваційного освітнього проєкту Всеукраїнського рівня за темою «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти» продовжено роботу по впровадженню нових державних стандартів базової школи у 5-х класах зазначеного  ліцею. 

Педагогічним колективом та адміністрацією закладу  розроблено  освітню програму закладу для адаптаційного циклу базової середньої освіти (5-6) класи на основі типової освітньої програми для 5-9 класів закладів загальної середньої освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки від 19.02.2021 №235. У програмі, зокрема, визначено перелік модельних навчальних програм та навчальних програм згідно з переліком предметів та інтегрованих курсів, зазаначених у  навчальному  плані  закладу освіти.
 Адміністрація та педагоги, що викладають у 5-х класах пройшли он-лайн навчання  та здійснюють роботу по реалізації даного експерименту.


З метою коригування освітнього процесу відповідно до завдань Нової української школи, професійного розвитку вчителів початкових класів, подолання ними професійних труднощів, у 2021 році було організовано  та проведено супервізію. Здійснення супервізії забезпечували підготовлені фахівці – вчителі Прилуцької гімназії №1 імені Георгія Вороного, Прилуцького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №7 (ліцей №7) та Прилуцької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №9.

Супервізори – фахівеці з високим рівнем кваліфікації та успішним досвідом роботи,  здійснювали свою діяльність з метою професійної підтримки та розвитку педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти,  своєю діяльністю сприяли налагодженню партнерства між усіма учасниками освітнього процесу в умовах реформування системи освіти в Україні, впровадження Концепції Нової української школи у закладах загальної середньої освіти міста Прилуки та Прилуцького району. Для проведення супервізії у закладах загальної середньої освіти міста витрачено коштів освітньої субвенції  з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» в сумі 14 854 грн.”
Робота з кадрами

У закладах освіти міста у 2021 році працювали 898 педагогічних працівників.
Атестація педагогічних працівників підтвердила, що педагоги закладів  освіти міста мають високий фаховий потенціал та постійно працюють над підвищенням рівня професійної майстерності. 

Протягом року проатестовано 17 керівників та заступників закладів загальної середньої освіти, керівників закладів дошкільної  та позашкільної освіти та 192 педагогічних працівники зазначених закладів. З них - 110 педагогічних працівників  закладів загальної середньої освіти, 12 –  закладів позашкільної освіти, 70 –   закладів дошкільної освіти. У 2021 році проатестовано 1 педагогічного працівника КУ ІРЦ Прилуцької міської ради та   5 бібліотекарів закладів загальної середньої освіти.


За результатами атестації шести педагогічним  працівникам закладів загальної середньої освіти присвоєно звання  «старший учитель», чотирьом – учитель-методист, одному педагогічному працівнику закладу дошкільної освіти присвоєно звання «старший вихователь».

У 2021 році пройшли курси підвищення кваліфікації при Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти ім. К.Д. Ушинського 188 педагогічних працівників. Усі педагогічні працівники закладів загальної середньої освіти підвищували свою кваліфікацію за різними формами і видами у суб’єктів підвищення кваліфікації та отримали відповідні сертифікати і свідоцтва згідно з Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 №800.

Закладам освіти надавалася допомога по веденню нормативно-правової документації, оформленню наказів з кадрових питань, щодо заповнення трудових книжок. 


Відповідно до Перспективного плану роботи управління освіти міської ради на 2021 рік робочою групою, утвореною наказом начальника управління освіти міської ради від 17.12.2020 №219 із залученням завідувач сектора з питань кадрової та юридичної роботи та голова МО профспілки працівників освіти проведено аналіз організації діловодства та надано відповідну допомогу в закладах освіти щодо оформлення наказів керівника, ведення основної ділової документації, оформлення трудових книжок.


З метою надання допомоги керівникам закладів освіти щодо створення внутрішньої системи якості освіти, на засіданні колегії управління освіти міської ради розглядалося питання щодо створення такої системи , досвідом поділилася директор гімназії №1 імені Георгія Вороного Рогальова О.Г.

На нарадах керівників та засіданнях Колегії розглядались питання щодо нового базового компоненту (державний стандарт) дошкільної освіти та новий державний стандарт базової освіти. Досвідом роботи з колегами щодо організації освітнього процесу в Новій українській школі ділився директор Прилуцького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №7 (ліцей №7) Зуб В.В.
Робота з учнями та вихованцями, які досягли особливих успіхів

Протягом 2021 року проводилась робота педагогічними та тренерськими колективами  з учнями та вихованцями, які досягли особливих успіхів. Проведено І етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних дисциплін. Проте, відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади, турніри, конкурси з навчальних предметів, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт, олімпіади зі спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки від 22.09.2011, у зв’язку із карантинними обмеженнями через поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, за  рішенням оргкомітету для проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2021/2022 навчальному році, утвореного наказом начальника управління освіти міської ради  від 03.11.2021 №137, здобувачі освіти закладів не брали участь у міських та обласних етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад та інших інтелектуальних конкурсів.


У І етапі конкурсу-захисту робіт МАН взяли участь 28 учнів 8-11 класів закладів загальної середньої освіти міста та  ЦТДЮ. 8 учасників Конкурсу є вихованцем гуртків ОКПНЗ «Чернігівська МАН учнівської молоді», які працюють на базі закладів загальної середньої освіти міста Прилуки.


Переможцями конкурсу визнано 19 учнів (68 %) у дев’ятнадцяти  секціях (дипломів І ступеня  - 19). Кращі результати показали учні Ліцею № 10 – 5 переможців, Ліцеїв №№6,7 по 3 переможці, ЗОШ І-ІІІ ступенів №12  та гімназії №1 імені Георгія Вороного  – по  2 переможці, закладів загальної середньої освіти №№2, 14 та гімназії №5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна - по 1 переможцю.


У ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України взяли участь 19 учнів – членів наукового товариства МАН м. Прилуки. Переможцями ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Чернігівського територіального відділення МАН України визнано 11 (58 %) учнів. 

Два учні з ліцеїв № №6,10 стали учасниками ІІІ Всеукраїнського етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт. 

Учні закладів загальної середньої освіти №№5,6,14 стали переможцями Всеукраїнського етапу ХІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка та Всеукраїнської краєзнавчої експедиції «Моя Батьківщина-Україна». Випускник гімназії №1 імені Георгія Вороного  Шабанов Олексій склав ЗНО з біології на 200 балів.


Вихованці ЦТДЮ у 2021 році вперше взяли участь у Всеукраїнському конкурсі – рейтингу  «Школа – джерело талантів» в номінації «Позашкільна освіта», в якому вибороли почесне ІІІ місце. 


Вихованка ЦТДЮ стала переможцем Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративного ужиткового мистецтва «Знай і люби свій край».

У 2021 році   вихованці ЦТДЮ  взяли участь у тематичних виставках творчих робіт, благодійних акціях і флешмобах, у 37 конкурсах і фестивалях різних рівнів. Здобули 262 нагороди.  

У дитячо-юнацькій спортивній школі особливо вагомих результатів досягнуто вихованцями відділень легкої атлетики, волейболу та боксу, вихованці якого стали чемпіонами і призерами  чемпіонатів України та області;  вихованці відділення з шахів – призери чемпіонату області.


Чемпіонами з легкої атлетики чемпіонатів України стали вихованці ДЮСШ у потрійному стрибку серед юнаків та дівчат 2006 та 2007 років народження, у стрибках у висоту (160 см) у чемпіонаті України з легкої атлетики серед юнаків та дівчат 2004 року народження. І місце зайняла команда з волейболу  у чемпіонаті України «Дитяча ліга» серед дівчат 2008 року народження і молодші.

З метою заохочення учнів – переможців Всеукраїнських учнівських олімпіад, творчих конкурсів, спортивних змагань у 2021 році, відповідно до міської цільової Програми «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2020-2023 роки «Обдарованість» у новій редакції, Комітетом по визначенню кандидатів на заохочення Стипендією Прилуцького міського голови учнів та вихованців закладів освіти міста за підсумками роботи у 2020-2021 навчальному році було визначено 37 кандидатів на нагородження одноразовою грошовою винагородою та 5 кандидатів на заохочення Стипендією Прилуцького міського голови. 
Фінансово-господарська діяльність


Централізованою бухгалтерією управління освіти обслуговується 8 закладів загальної середньої освіти, 14 закладів дошкільної освіти, 3 заклади позашкільної освіти в тому числі ДЮСШ, 2 комунальні установи (Центр професійного розвитку педагогічних працівників та Інклюзивно-ресурсний центр), структурні підрозділи управління освіти міської ради. З початку 2020 року централізована бухгалтерія обслуговує мережу розпорядників нижчого рівня, до якої належать 3 заклади загальної середньої освіти, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність.

         Видатки кошторису  на утримання галузі освіти у 2021 році склали 275 266 097,17 грн, із них на заробітну плату  працівників галузі освіти витрачено 225 808 765,84 грн.

На утримання закладів освіти з місцевого бюджету було виділено і використано  коштів в сумі 170 458 331,33  грн., в тому числі на утримання груп подовженого дня в закладах загальної середньої освіти було використано   3 329 376  грн.

 У  2021 році до бюджету міста для галузі освіти надійшли  субвенції з державного бюджету, зокрема:

· на оплату праці педагогічним працівникам в сумі 102 011 200  грн.;

· на сучасні меблі, дидактичні матеріали та комп’ютерну техніку, згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 27 лютого 2019 року № 130 «Деякі питання використання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» у 2021 році  виділено кошти в сумі 1 090 824 грн., при цьому співфінансування з бюджету міста  склало  30 % або 515 150  грн.;

· субвенція з обласного бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами в сумі 556 290 грн.; з них 369 030 грн. на оплату праці педагогічним працівникам на проведення корекційно-розвиткових занять та 187260,00 грн. на зміцнення матеріально-технічної бази, які були повернені до державного бюджету в зв’язку з неприйняттям бюджету міста.

Вищевказані кошти використані управлінням освіти та закладами загальної середньої освіти, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність №№ 6,7,10  в повному обсязі. 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19» від 11 березня 2020 року № 211, наказу Міністерства освіти і науки України від 16 березня 2020 року №406 «Про організаційні заходи для запобігання поширенню коронаврусу COVID-19», та з метою запобіганню поширенню на території міста коронавірусу COVID-19 за рахунок коштів бюджету міста та цільової субвенції з державного бюджету міста управлінням освіти було закуплено: рушники паперові на суму 48 938,24 грн., бланідаз, АХД - 67 261,00 грн., рідке мило - 42 229,00 грн., інфрачервоні термометри - 28 220,00 грн., маски медичні та щитки для обличчя - 970,00 грн. медикаменти – на суму 82300,13 грн.

Для дошкільних навчальних закладів були закуплені водонагрівачі на суму 51889,26 грн. та  сушарки для рук на суму – 77356,00. Також проведений медогляд працівників на суму 41629,50 грн.

Рішенням міської ради було виділено кошти з місцевого бюджету з розрахунку  по 100 грн. на 1 учня для покращення матеріально-технічної бази  закладів освіти в сумі 1 050 900 грн., що були використані в повному обсязі.

У рамках Програми «Сприяння виконання депутатських повноважень» депутатами Прилуцької міської не було виділено кошти в цьому році.

Депутатами обласної ради Русланом Рустамовим та Оксаною Халімон для гімназії № 1 імені Георгія Вороного та гімназії № 5 було виділено і використано 16700 грн. і придбано шафу та ноутбук.

З місцевого бюджету було виділено і використано 900 000 грн. для встановлення металопластикових вікон. Було проведено поточний ремонт покрівлі існуючого корпусу гімназії № 1 на суму 295 490 грн. та поточний ремонт коридору на суму 49 677 грн., проведено поточний ремонт каналізації з підключенням мийок в гімназії № 5 на суму 24 229 грн., поточний ремонт водопровідної мережі ЗОШ № 9 на суму 5900 грн., встановлення теплового лічильника в ЗОШ № 13 на суму 50 000 грн. Проведено поточні ремонти підлоги та покриття плиткою (приписи пожежників) в ДНЗ № 2 та № 19 на суму 305 965 грн. Встановлено водонагрівач з новою проводкою та проведено поточний ремонт опалення в ДНЗ № 27 на суму  22 975 грн. З місцевого бюджету виділено та  проведено поточний ремонт  освітлення парку ЦТДЮ на суму 30 000 грн.  Послуги відведення земельної ділянки ЦНТТМ на суму 15 125 грн. та  виготовлення технічного паспорту приміщення на суму 19 639 грн.        

На придбання протипожежного обладнання для закладів освіти було виділено з місцевого бюджету та використано 275732,41 грн., придбано вогнегасники, протипожежні двері, протипожежні люки.

Також заклади освіти отримали спонсорську та благодійну допомогу в натуральному вигляді загальною вартістю 1 442 877,20 грн. Зазначені кошти занесені до кошторису за власними надходженнями та обліковані на спеціальних рахунках управління освіти міської ради в органах державної казначейської служби.

На капітальні видатки у  2021 рік виділено коштів не  було з неприйняттям бюджету на 2021 рік.

Стан енергогосподарств, опалювальних мереж

у закладах освіти та протипожежна безпека

Стан електромереж закладів освіти задовільний, але залишається  потреба в реконструкції та заміні застарілого електрообладнання, та електромереж. 

В більшій частині закладів освіти, зокрема в закладах дошкільної освіти №№2,3,8,9,10,11,25,26,27,28,29, закладах загальної середньої освіти №№1(корпус I),2,3,7,10,12,13,14 електромережі виконані алюмінієвими кабелями, які вичерпали свій експлуатаційний ресурс і потребують заміни. 


З 28 закладів освіти та управління освіти 10 навчальних закладів опалювалися  від індивідуальних котельнь, які в 2020 році були передані на баланс КП «Прилукитепловодопостачання». У 2021 році усі заклади мали централізоване опалення за винятком ІІ корпусу гімназії №1 імені Георгія Вороного, опалення якої проводиться окремою котельнею, що перебуває на балансі управління освіти. Залишилось не вирішеним питання встановлення теплових лічильників в закладах дошкільної освіти №№2,10, закладах загальної середньої освіти №№2,10,13, закладах позашкільної освіти ДЮСШ - та  ЦТДЮ.
 В ході підготовки закладів  освіти до осінньо-зимового періоду проведено повірку манометрів, виконано планову повірку теплових лічильників в закладах дошкільної освіти №№26, 27 та Прилуцькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів  №3 імені Сергія Гордійовича Шовкуна, випробувані на щільність теплові мережі всіх закладів освіти та проведено ремонт теплових мереж в Дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) комбінованого типу №27, виконана планова повірка лічильників холодної води в Дошкільному навчальному закладі №8, центр В.О.Сухомлинського, загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 13 імені Святителя Іоасафа Бєлгородського. Введено в експлуатацію газову котельню в гімназії №1 імені Георгія Вороного.


У закладах дошкільної освіти №№15,27 відбулася часткова заміна електромережі.
Теплові та електричні мережі закладів  освіти обслуговувались відповідно до договорів, укладених згідно з чинним законодавством.


В  2021 році проведено перевірку технічного стану вогнегасників у закладах освіти на суму 19 569 грн.  Також у 2021 році, за рахунок коштів бюджету міста, вжито заходів по забезпеченню будівель, приміщень та споруд закладів освіти первинними засобами пожежогасіння. Придбано 166  вогнегасників на суму 84 912,00 грн.
Управлінням освіти  міської ради проводиться  аналіз загального стану протипожежного захисту закладів за результатами приписів Прилуцького МРВ У ДСНС України у Чернігівській області  та відповідно до Правил пожежної  безпеки для навчальних закладів та установ системи освіти України, затверджених  наказом Міністерства освіти і науки України від 15.08.2017 №974. В рамках наявного фінансування проводиться поліпшення протипожежного захисту закладів. Так придбано та встановлено протипожежні люки в закладах дошкільної освіти №№3,4,8,10 та закладах загальної середньої освіти №№9,12 на суму 64 440,00 грн., придбано та встановлено протипожежні двері в закладах дошкільної освіти №№2,4,8,10,11,19,25,26,27,28,29 та загальноосвітній школі №12 на суму 101 995,00 грн

У кожному закладі освіти визначено відповідальних за електробезпеку, проведено їх навчання та перевірку знань з електробезпеки.



Протягом року у рамках проекту „НЕФКО” «Підвищення енергоефективності об’єктів бюджетної сфери (освітні навчальні заклади) та системи зовнішнього освітлення м. Прилуки» з метою впровадження енергозберігаючих технологій» завершено капітальний ремонт приміщення ДНЗ № 9 та приміщення ЗОШ І-ІІІ ступенів № 13 імені Святителя Іоасафа Бєлгородського. 

Робота в проєктах і програмах

Протягом 2021 року управління освіти міської ради працювало над реалізацією міських цільових Програм, зокрема:

· «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2020-2023 роки «Обдарованість», затвердженої  рішенням міської ради (64 сесія 7 скликання)  від 17 грудня 2019 року №6;

· «Звільнення від батьківської плати за харчування дітей із сімей учасників АТО(ООС), дітей із сімей учасників бойових дій на території інших країн, дітей, що зареєстровані  як внутрішньо переміщені особи», затвердженої  рішенням міської ради (64 сесія 7 скликання) від 17 грудня 2019 року №4 ;

· «Забезпечення пільгового перевезення дітей шкільного віку громадським автотранспортом на міських автобусних маршрутах загального користування», затвердженої  рішенням міської ради (64 сесія 7 скликання)  від 17 грудня 2019 року №5;

· «Харчування учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів міста  у 2020 році», затвердженої  рішенням міської ради (64 сесія 7 скликання)  від 17 грудня 2019 року №3.

Працівники управління  освіти міської ради працювали над впровадженням проекту НЕФКО «Підвищення енергоефективності об’єктів бюджетної сфери (освітні навчальні заклади) та системи зовнішнього освітлення м. Прилуки» з метою впровадження енергозберігаючих технологій у Прилуцькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №13 Прилуцької міської ради і Дошкільному навчальному закладі №9 Прилуцької міської ради. 


Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №14 працювала над реалізацією міської цільової Програми «Крок за кроком до здоров`я» Прилуцької загальноосвітньої школи №14 Прилуцької міської ради Чернігівської області на 2016-2020 роки», затвердженої рішенням міської ради (21 сесія 7 скликання) від 23 грудня 2016 року № 6.
Начальник управління освіти 
міської ради 
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