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УКРАЇНА

Прилуцька міська рада

Чернігівська область

Управління освіти 

	від 29 грудня 2017 року
	НАКАЗ
м. Прилуки
	 № 413 


Про затвердження норми тривалості робочого часу на 2018 рік

Керуючись статтями 50-53, 67 і 73 КЗпП України, розділом 5 Положення про управління освіти Прилуцької міської ради, затвердженого рішенням міської ради (10 сесія 7 скликання) від 28.04.2016 № 4

НАКАЗУЮ:


1. Затвердити розрахунок норми тривалості робочого часу на 2018 рік в управлінні освіти міської ради та підпорядкованих закладах освіти (додається).


2. Контроль за виконанням наказу лишаю за собою.

Начальник управління освіти                                                            С. М. ВОВК

ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                                                                 Наказ начальника управління освіти  
                                                                                                                                                 Прилуцької міської ради
                                                                                                                                                 від 29 грудня 2017 року № 413
                                                                                                                                                 Начальник управління освіти 
                                                                                                                                                 міської ради 




                                                                                                                                       
                                                                                                                                                  ___________________  С. М. ВОВК
Розрахунок норми тривалості робочого часу на 2018 рік  в управлінні освіти міської ради та підпорядкованих закладах освіти за календарем п’ятиденного робочого тижня з двома вихідними днями в суботу та неділю  при однаковій тривалості часу роботи за день упродовж робочого тижня  та зменшенням тривалості роботи напередодні святкових і неробочих днів
	№з/п
	Показники 
	Січень 
	Лютий
	Березень 
	Квітень 
	Травень 
	Червень 
	Липень 
	Серпень 
	Вересень 
	Жовтень 
	Листопад 
	Грудень 
	Усього



	1
	Кількість календарних днів
	31
	28
	31
	30
	31
	30
	31
	31
	30
	31
	30
	31
	365

	2
	Кількість святкових днів і днів релігійних свят (число місяця, на яке припадає свято)
	2
	—
	1
	1
	3
	1
	—
	1
	—
	1
	—
	1
	11 

	
	
	(1, 7)
	 
	(8)
	(8)
	(1, 9, 27)
	(28)
	 
	(24)
	 
	(14)
	 
	(25)
	 

	3
	Кількість вихідних днів
	8
	8
	9
	9
	8
	9
	9
	8
	10
	8
	8
	10
	104

	4
	Кількість днів, робота в які не проводиться
	10
	8
	10
	10
	11
	10
	9
	9
	10
	9
	8
	11
	115

	5
	Кількість робочих днів
	21
	20
	21
	20
	20
	20
	22
	22
	20
	22
	22
	20
	250

	6
	Кількість днів, що передують святковим та неробочим, у які тривалість робочого дня (зміни) при 40-годинному тижні зменшується на 1 годину (число місяця, в яке скорочується тривалість робочого дня)
	—
	—
	1
	1
	1
	1
	—
	1
	—
	—
	—
	2
	7

	
	
	
	 
	(7)
	(30)
	(8)
	(27)
	 
	(23)
	 
	 
	 
	(24,31)
	 


Норма тривалості робочого часу в годинах при:
	7
	40-годинному робочому тижні
	168
	160
	167
	159
	159
	159
	176
	175
	160
	176
	176
	158
	1993

	8
	39-годинному робочому тижні
	163,8
	156
	163,8
	156
	156
	156
	171,6
	171,6
	156
	171,6
	171,6
	156
	1950 

	9
	38,5-годинному робочому тижні
	161,7
	154
	161,7
	154
	154
	154
	169,4
	169,4
	154
	169,4
	169,4
	154
	1925

	10
	36-годинному робочому тижні
	151,2
	144
	151,2
	144
	144
	144
	158,4
	158,4
	144
	158,4
	158,4
	144
	1800

	11
	33-годинному робочому тижні
	138,6
	132
	138,6
	132
	132
	132
	145,2
	145,2
	132
	145,2
	145,2
	132
	1650

	12
	30-годинному робочому тижні
	126
	120
	126
	120
	120
	120
	132
	132
	120
	132
	132
	120
	1500

	13
	25-годинному робочому тижні
	105
	100
	105
	100
	100
	100
	110
	110
	100
	110
	110
	100
	1250

	14
	24-годинному робочому тижні
	100,8
	96
	100,8
	96
	96
	96
	105,6
	105,6
	96
	105,6
	105,6
	96
	1200

	15
	20-годинному робочому тижні
	84
	80
	84
	80
	80
	80
	88
	88
	80
	88
	88
	80
	1000

	16
	18-годинному робочому тижні
	75,6
	72
	75,6
	72
	72
	72
	79,2
	79,2
	72
	79,2
	79,2
	72
	900


	                                                                                                                                                         ПОГОДЖЕНО 

	                                                                                                                                                         Голова МК Профспілки                                                                                     

	                                                                                                                                                         ____________ Т. С. Заголій
                                                                                                                                                         протокол президії
                                                                                                                                                         від 29 грудня 2017 року № 34


