ПРОТОКОЛ 
	02 березня 2021 р.
	м. Прилуки
	                                  № 2


Засідання колегії управління освіти
Прилуцької міської ради 
	Голова     –  
	Колошко О.П.

	Секретар  – 
	Мотуз І.В.

	Запрошені члени колегії: 
	Бойко Н.В., Гуляєва Т.М., Заголій Т.С.. Зуб В.В., 
Кожевнікова Т.М., Лазебна Н.І., Ляшенко О.І., Рогальова О.Г., Савченко Т.М., Сайко О.А., Ступак В.В., Ходюк В.Г.,
Чернякова С.М.

	Присутні:
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Шкуренко Т.М., директори закладів загальної середньої освіти, позашкільної освіти, завідувач сектора з питань кадрової та юридичної роботи управління освіти, адміністратор системи управління освіти.
Всього 26 осіб, список додається.


Порядок денний:
1. Про організацію роботи з питань запобігання і протидії насильству та 
булінгу в закладах загальної середньої освіти №№7,13.
Доповідає: Сайко О.А.
спеціаліст І категорії управління освіти 
2. Про новий базовий компонент дошкільної освіти забезпечення наступості між дошкільною та початковою освітою.
Доповідає: Лазебна Н.І.
головний спеціаліст  управління освіти 
3. Про проведення конкурсу “Учитель року 2021” номінація “Керівник закладу загальної середньої освіти”.
Доповідає: Зуб В.В.
директор Ліцею №7
4. Про погодження складу Комітету по визначенню кандидатів на заохоченням Стипендією Прилуцького міського голови.
Доповідає: Колошко О.П.
в.о. начальника управління освіти
4.Різне:
1) Про реєстрацію учнів на зовнішнє незалежне оцінювання 2021.
Доповідає: Колошко О.П. 
в. о. начальника управління освіти
1. СЛУХАЛИ:
Сайко О.А. - Текст доповіді додається до протоколу.
ВИСТУПИЛИ:
Ященко Л.В. - директор ЗОШ I-III cт.14, спираючись на доповідь Сайко О.А. зазначила, що, на її думку, термін “цькування” є некоректним та провокаційним та учні сприймають його неправильно.
Шкуренко Т.М. - заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, акцентувала увагу на тому, що робота щодо протидії булінгу (цькуванню) має проводитися не тільки вчителями, керівниками закладу освіти, а й батьками учнів. Зі свого боку, вчитель, враховуючи психічний стан та особливості учнів, має направити їх на правильний шлях, використовуючи при цьому різні методи та форми навчання, які є актуальними на даний час.
Також має проводитися робота з батьками, адже без їх взаємодії вищевказана робота буде малоефективною та діяти без їх участі конструктивно складно.
Наголосила на тому, що керівник навчального закладу має бути професіоналом своєї справи, тримати професійний авторитет у закладі, а також має залучати практичних психологів для роботи з дітьми, для того щоб батьки реально оцінювали ситуацію щодо булінгу.
Сайко О.А. - спеціаліст І категорії управління освіти, наголосила на тому, що з учнями мають проводитися бесіди, на яких детально б пояснювалося та розяснювалось питання щодо булінгу (цькування), засоби його протидії.
Колошко О.П. -  в. о. начальника управління освіти, зазначила, що керівник навчального закладу має знати який морально-психологічний клімат в його закладі, класний керівник — про психологічну ситуацію в класі. Також акцентувала увагу на ролі практичного психолога, який має постійно спілкуватися з дітьми, систематично вивчати питання взаємин у класах, групах, робити відповідні висновки задля недопущення виникнення булінгу у навчальних класах закладу освіти. Крім того, два рази на рік практичні психологи мають перевіряти ефективність виконання Плану заходів, та за необхідності вносити до нього корективи.
ВИРІШИЛИ:
Керівникам закладів освіти:
1. Забезпечити виконання ч.3 ст.26 Закону України “Про освіту”, наказів Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 №1646 “Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти”, “Про затвердження Плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню в закладах освіти” від 26.02.2020 №296.
Постійно
2. Здійснювати аналіз безпечності та комфортності перебування здобувачів освіти в закладі освіти та функціонування освітнього середовища та вживати відповідних заходів реагування в разі необхідності.
Постійно
3. Продовжити співпрацю з Прилуцьким відділом поліції, службою у справах дітей міської ради, Центром соціальних служб у справах сім’ї, дітей та молоді щодо попередження асоціальної поведінки неповнолітніх та випадків булінгу в освітньому середовищі.
Постійно
Заступникам директорів з виховної роботи ЗЗСО продовжити зі здобувачами освіти та їх батьками превентивну роботу із запобігання та протидії булінгу.
Постійно
Практичним психологам та соціальним педагогам закладів освіти:
1.Проводити аналіз соціально-психологічного клімату в закладі загалом та в окремих класах(групах).
Постійно
2.Брати участь в розгляді конфліктних ситуацій та випадків булінгу (цькування)
Постійно
3. Здійснювати психологічний супровід здобувачів освіти, які мають прояви    асоціальної поведінки, які постраждали від булінгу, стали його свідками або вчинили булінг.
Постійно
Рішення ухвалене відкритим голосуванням:
“за” – 14 голосів;
“проти” – 0 голосів;
“утримались” – 0 голосів.
2. СЛУХАЛИ:
Лазебну Н.І. - головного спеціаліста управління освіти, яка повідомила членів колегії та присутніх осіб про ключові компетентності дитини, форми педагогічної роботи, які дії були зроблені та які заплановано, ознайомила зі структурою Базового компонента дошкільної освіти, а також наголосила на проведенні онлайн консультацій.
ВИСТУПИЛИ:
Колошко О.П. - в. о. начальника управління освіти, зазначила, що заклади дошкільної освіти вже почали працювати над забезпеченням наступності між дошкільною та початковою освітою. Акцентувала увагу на тому, що з 01.09.2021 мають розпочати працювати в даному напрямку і заклади загальної середньої освіти, враховуючи сучасні методи, форми, задля того, щоб навчання було цікавим та відповідало вимогам сьогодення. Наголосила на необхідності  співпраці між закладами освіти, а також на необхідності підготовки дитини до першого класу у дошкільному закладі освіти.
ВИРІШИЛИ:
Директорам закладів дошкільної освіти:
1.Продовжити роботу щодо вивчення з педагогами вимог нового Базового компонента дошкільної освіти взагалі та у частині забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою зокрема.
2. Організовувати освітній процес у ЗДО на основі тісної співпраці із ЗЗСО щодо забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою.
3. Залучити батьків вихованців до активної участі в освітньому процесі щодо забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою.
Рішення ухвалене відкритим голосуванням:
“за” – 14 голосів;
“проти” – 0 голосів;
“утримались” – 0 голосів.
3. СЛУХАЛИ:
ЗУБ В.В. - директора Ліцею №7, який ознайомив присутніх осіб про проведений конкурс “Учитель року 2021” - номінація “Керівник закладу загальної середньої освіти”: повідомив список переможців, проінформував про види змагань, які були у конкурсі, а саме: управлінський практикум, освітній проєкт, управлінська задача, фасилітаційна сесія, а також висловив пропозицію про необхідність участі у таких конкурсах керівників закладів освіти м.Прилуки.
4. СЛУХАЛИ:
Колошко О.П. - в. о. начальника управління освіти, яка ознайомила членів колегії про склад Комітету по визначенню кандидатів на заохочення Стипендією Прилуцького міського голови.
ВИРІШИЛИ:
Погодити склад Комітету по визначенню кандидатів на заохочення Стипендією Прилуцького міського голови (додається).
Рішення ухвалене відкритим голосуванням:
“за” – 14 голосів;
“проти” – 0 голосів;
“утримались” – 0 голосів.
5. Різне:
Колошко О.П. - в. о. начальника управління освіти, повідомила присутніх про реєстрацію учнів на ЗНО у 2021 році. Довела до загалу, що ЗНО з англійської мови відбудеться у Прилуках, а ЗНО з фізики та хімії в Ніжині. Зазначила, що ЗНО з математики з 2021 року є обов’язковим предметом для складання та яке буде проведене 27 травня.
Довела інформацію стосовно організації проведення локальних карантинів у зв’язку з поширенням COVID-19 та про захворюваність на ГРВІ у закладах освіти міста. Наголосила на посиленні контролю за відвідуванням учнів.
Зупинилась на проблемах галузі дошкільної освіти м.Прилук, на чіткому веденні обліку благодійної допомоги, в тому числі у вигляді матеріальних цінностей, винесла на обговорення питання проведення випускного вечора у 2021 році.
Шкуренко Т.М. - заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, яка зупинилась на питаннях дистанційного навчання через поширення COVID-19. Зазначила, що директори шкіл мають прикласти максимум зусиль для ефективного надолуження навчального матеріалу, особливо приділити увагу випускникам. Наголосила, що у разі  захворювання на коронавірус, учні мають йти на карантин локально.
Довела інформацію, що територія закладів освіти має бути вільною від реклами, масові заходи у школах, садочках мають проводитись відповідно до зональних обмежень. 
Повідомила, що у зв’язку з неприйняттям бюджету на 2021 рік, бюджетні галузі працюють за тимчасовим кошторисом. У бюджеті міста заплановані кошти на проведення періодичних медичних оглядів працівників закладів освіти. У зв’язку з прийняттям обласного бюджету вирішено питання оплати праці працівників ІРЦ.
Наголосила на зміні формату викладу матеріалу на колегію: необхідна більша участь директорів навчальних закладів, а також доповідач у своїй доповіді має використовувати сучасні технології, інновації. 
Гуляєва Т.М. - спеціаліст першої категорії, проінформувала про особливості проведення військово-польових зборів в умовах карантинних заходів.
Ходюк В.Г. - заступник начальника управління освіти, повідомила присутніх осіб про проведення ТІМ-Інтернету у закладах освіти міста. Зазначила, що відповідно до чинного законодавства закупівля послуги має проводитись у єдиного провайдера.
Голова                                            ____________                            О.П. КОЛОШКО 
Секретар                                        ____________                            І.В. МОТУЗ 
Список присутніх осіб 
1. Шкуренко Тетяна Михайлівна
2. Шамрай Юлія Олександрівна
3. Спіренков Дмитро Володимирович
4. Хомич Василь Феодосійович
5. Самусенко Олександр Миколайович
6. Колесник Олександр Васильович
7. Симоненко Наталія Петрівна
8. Правосуд Олександр Михайлович
9. Пилипенко Тетяна Віталіївна
10. Калюжний Микола Володимирович
11. Ященко Людмила Володимирівна
12. Савченко Марина Василівна
13. Виливок Тетяна Іванівна
14. Білоус Світлана Олексіївна
15. Шинкаренко Людмила Миколаївна
16. Дрожнікова Лариса Василівна
17. Гусарова-Харечко Олена Володимирівна
18. Веремієнко Світлана Анатоліївна
19. Паніца Олена Сергіївна
20. Купрій Валентина Іванівна
21. Бербушенко Валентина Іванівна
22. Борисенко Неля Анатоліївна
23. Недільченко Олена Миколаївна
24. Бондаренко Тетяна Володимирівна
25. Фроленко Ігор Станіславович
26. Харченко Віктор Михайлович
